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PRZEBIEG EWALUACJI:

Przedstawiony raport jest rezultatem ewaluacji wewngetrznej przeprowadzonej w Szkole
Podstawowej im. $w. Elzbiety Wegierskiej w Trybszu przez zespoty ewaluacyjne powotane
do zbadania poszczegdlnych obszardw, a takze dyrektora szkoty.

Ewaluacja w szkole polegata na zebraniu i analizie informacji:

® O efektach dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej szkoly
® O procesach zachodzacych w szkole

® O funkcjonowaniu w srodowisku

® O zarzadzaniu szkola

Ewaluacja ma na celu zebranie informacji i ustalenie poziomu speilniania wymagan
zawartych w Rozporzadzeniu MEN z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego. Celem ewaluacji jest takze podsumowanie i1 zamknigcie etapu pracy szkoty
przez ostatnie lata, ktore podyktowane jest takze z majagcym nastgpic¢ przekazaniem placowki
do prowadzenia innemu niz jst organowi prowadzacemu.

Szkota moze spetnia¢ te wymagania na nastepujacych poziomach:

® Poziom E — oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote

® Poziom D — oznaczajacy podstawowy stopien wypehiania wymagania przez szkote
® Poziom C — oznaczajacy $redni stopien wypeltniania wymagania przez szkote

® Poziom B — oznaczajacy wysoki stopien wypeliania wymagania przez szkole

m Poziom A — oznaczajgcy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote
OPIS METODOLOGII

Badanie zostalo zrealizowane w Il semestrze przez zespoly ewaluacyjne:

m Obszar | — zespot: Urszula Hanula, Anna Waksmundzka, Bozena Niemiec
® Obszar Il i IV- zespot: Maria Jezierczak, Julia Miskowicz

® Obszar Il — zespot: Anna Stronczek, Maria Pawlica

W Cato$¢ raportu opracowata Julia Miskowicz

Zespoly ewaluacyjne zbieraty informacje pochodzace z réznych zrddet: ankiety dla
rodzicoOw, nauczycieli i ucznidw opracowane i udostgpnione przez System Ewaluacji
Oswiaty, a takze rozmowy z rodzicami, uczniami, nauczycielami, obserwacje, analize
dokumentow, wlasne wnioski zespolow ewaluacyjnych.

Na podstawie zebranych danych sporzadzono ponizszy raport, w ktérym przedstawiono
wyniki badan. Wnioski wysunigte w ich trakcie maja stuzy¢ podniesieniu jako$ci pracy
szkoty.
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Obszar : Efekty

Wymaganie 1.1 : Analizuje si¢ wyniki sprawdzianu

CEL EWALUACJI

Zebranie informacji czy w szkole:

- podejmowane s3 dziatania sprzyjajace formulowaniu i wdrazaniu wnioskow z analiz

osiggnie¢ edukacyjnych uczniow, ktore przyczyniajg si¢ do poprawy wynikOw w nauce;

- uczniowie chetnie uczestniczg w zajeciach prowadzonych w szkole 1 czy sg samodzielni w

podejmowaniu aktywnos$ci na rzecz wlasnego rozwoju.

Ustalenie:

W Co moglibySmy zrobi¢, zeby wdrazane wnioski z analizy osiaggnie¢ ucznidw
przyczyniaty si¢ do uzyskiwania przez nich coraz lepszych wynikow w nauce? Co
nalezy doskonali¢ w tym zakresie?

m Co moglibySmy zrobi¢, zeby uczniowie byli bardziej aktywni i samodzielnie
podejmowali r6zne formy aktywnos$ci stuzgce ich rozwojowi? Co nalezy doskonali¢ w
tym zakresie?

W jaki sposob przedstawiamy i analizujemy wyniki sprawdzianow?

m Czy uwzgledniamy wnioski z analizy w swojej pracy?

Komentarz:

W szkole jest prowadzona jest analiza wynikéw egzamindOw zewngtrznych oraz sa
formutowane wnioski z tej analizy.

Wyniki sprawdzianu sg analizowane w celu poprawy jakosci pracy szkoty. W szkole sa
wdrazane wnioski z analizy wynikow sprawdzianu. Analiza opiera si¢ na wynikach
sprawdzianu oraz sprawdzianow probnych klasy 6. Oprocz tego analizuje si¢ wyniki
sprawdzianow kompetencyjnych po kazdej klasie, szczegdlnie po I etapie edukacyjnym,
wiaczajac w to Ogdlnopolskie Badanie Trzecioklasistow. Analiza uwzglednia $rednie wyniki,
wartosci wskaznikow, fatwosci zadan, poréwnania wynikow z wynikami gminy, powiatu i
wojewodztwa. Dokonuje si¢ rowniez poroéwnania wynikow w skali stanikowej. Pozwala to na
umiejscowienie szkoty na tle innych dziatajacych w podobnym $rodowisku (gmina).

Z ankiety przeprowadzonej ws$rdd nauczycieli wynika, ze wigkszo$¢ z nich (5 z 7
ankietowanych) otrzymala pelng informacje na temat wnioskow z analizy wynikoéw

sprawdzianu zewngtrznego z poprzedniego roku szkolnego, a tylko dwoje stwierdzilo, ze ma
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informacje na powyzszy temat jedynie w zakresie, ktory go interesuje. Z obserwacji wynika,
ze nauczyciele sg zadowoleni z takiego sposobu informowania ich o wynikach.

Whioski z analizy ilo$ciowej i jako$ciowej sprawdziandw zewngtrznych po klasie 111 i VI
nauczyciele wykorzystuja w pracy poprzez zmiany i ulepszanie swoich dziatan
dydaktycznych. Jak wynika z ankiety czynig to na r6zne sposoby, m.in. modyfikuja rozklady
materialu nauczania oraz programy nauczania, przeprowadzaja probne sprawdziany w
klasach V i VI itd. Na podstawie obserwacji dyrektora szkoly oraz analizy dokumentacji
nauczycieli dotyczacej poszczegdlnych przedmiotow (rozklady materiatu, plany pracy,
sprawdziany 1 zadania klasowe) stwierdza si¢, ze nauczyciele modyfikujg takze formy pracy,
metody i sposoby nauczania. Nauczyciele doskonalg umiejetno$ci uczniow, zwickszajac
liczbe zadan dotyczacych zagadnien, z ktorymi sg najwigksze problemy oraz zwigkszajac
liczbe ¢wiczen praktycznych, ktore najstabiej wypadty na sprawdzianie. Wprowadzajg takze
zadania o réznym stopniu trudnosci i motywujg uczniéw do szukania wielu metod rozwigzan
tego samego zadania. Dbaja rowniez o poprawe prac pisemnych ucznidw, zwracajac uwage
na prawidtowe stownictwo. Zdaniem dyrektora wnioski z analizy sg wdrazane — §wiadczy o
tym na przyklad doskonalenie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem, korzystania z
informacji czy zastosowania wiedzy w praktyce. Nauczyciele stosujg zrdznicowane i
roznorodne ¢wiczenia, piszg programy naprawcze, projekty edukacyjne, w trakcie ktorych
organizuja zajgcia usprawniajgce utrwalanie zdobytych wiadomosci, zachecaja uczniow do
poszukiwania wiedzy w domu, pomagaja znalez¢ zrodla informacji (w tym Internet), stosujg
¢wiczenia sprawdzajace. Nauczyciele potwierdzaja, ze diagnoza po poszczegdlnych klasach
przyczynia si¢ do trafniejszego doboru metod. Na zajeciach lekcyjnych jednak w niewielkim

stopniu stosuje elementy oceniania ksztattujacego (nacobezu , cel lekcji w jezyku ucznia).

W ramach godzin z art.42 KN uczniowie, ktorzy uzyskuja najnizsze wyniki uczestnicza w
zajeciach wyrdwnawczych, a pozostali moga bra¢ udziat w kotach zainteresowan.
Uczestniczenie w zaj¢ciach dodatkowych potwierdzaja dzienniki do zaje¢ dodatkowych, a
takze uczniowie i ich rodzice. Zajgcia te pomagaja w utrwaleniu wiedzy i przygotowaniu do
sprawdzianu. Nauczyciele wskazuja, ze po zapoznaniu si¢ z wynikami sprawdzianu na swoich
przedmiotach analizuja bledy uczniow. Zadania z ktérymi uczniowie mieli problemy zostaja
wyjasnione i rozwigzane. Na tej podstawie szostoklasisci byli zorientowani jakie posiadali
braki w wiadomos$ciach 1 umiej¢tnosciach. Szkola tworzy raporty z analiz wynikow
sprawdzianow zewngtrznych. Analizy wynikdw odnosza si¢ do kontekstu poprzednich lat,

maja ciagly charakter, wskazuja tendencj¢ zmian. Szkolne analizy wynikoéw sprawdzianéw
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probnych i sprawdzianu zewnetrznego sg uzyteczne (szkota wdraza wnioski ptynace z w/w
badan), a takze efektywne (wdrazane wnioski przyczyniaja si¢ do nieznacznego wzrostu
efektow ksztalcenia). Analiza dokumentacji potwierdza, ze szkota prowadzi testy dojrzalosci

szkolnej. Wyniki sprawdzianu sg adekwatne do oceniania wewnatrzszkolnego.

Analizujac dokumentacj¢ zawierajaca wyniki sprawdzianu i $rednie ocen koncowych
mozna stwierdzié, ze pokrywaja si¢ one w 60%. Zdaniem dyrektora i nauczycieli rdéznice u
pozostatych 40% ucznidéw wynikaja z podwyzszenia $rednich ocenami celujagcymi bardzo
dobrymi uzyskanymi z przedmiotoéw takich jak: muzyka, plastyka, technika, informatyka,
wychowanie fizyczne. Zdarza si¢ rowniez, ze niektorzy uczniowie bardzo przezywaja pisanie
sprawdzianu, co wplywa niekorzystnie na poOzniejszy wynik. Zdaniem wigkszosci
ankietowanych nauczycieli wdrazane w szkole wnioski z analizy przyczyniajg si¢ do wzrostu
efektow ksztalcenia. Dzigki analizie sprawdziandw nauczyciele widzg mocne 1 stabe strony w
swojej pracy z uczniem. Mogg rozwija¢ zdolnos$ci, umiejetnosci oraz doskonali¢ to z czym

uczniowie maja klopoty.

W opinii dyrektora uzyskanie widocznej poprawy jakosci pracy szkoly jest procesem
dlugofalowym. Zalezy od wielu czynnikéw m.in. Srodowiskowych oraz mozliwosci
intelektualnych uczniow klas VI w danym roku. Fakt ten potwierdza czg¢sto rdznica miedzy
wynikami sprawdzianu w poszczegdlnych klasach szostych. Mimo to w latach 2007 i 2009
zajeliSmy jako szkota stanin 8, wyzszy niz w roku 2005 i 2006 — stanin 6, o wicle za§ wyzszy
niz w 2010 i 2011- stanin 4 . W roku 2012 i 2013 stanin 5 §wiadczy o wzrostowej tendencji.
Swiadczy to o pewnej poprawie, na ktora m.in. ma wplyw analiza sprawdzianéw zaréwno

probnych, jak i zewngtrznych.

Wdrazane wnioski przyczyniajg si¢ do wzrostu efektow ksztalcenia. Dyrektor wskazuje na
dzialania nauczycieli wynikajagce z wnioskd6w po analizie sprawdzianu, m.in. realizacja
programu naprawczego, ktory zostal przygotowany po glebokiej analizie kilkuletnich
wynikéw. Prowadzone sg ¢wiczenia przy analizie roznych tekstow literackich, ¢wiczenia
stylistyczne, redagowanie form wypowiedzi, ¢wiczenia ortofoniczne i interpunkcyjne,
zwracanie uwagi na poprawnos¢ ortograficzng, stylistyczng we wszystkich wypowiedziach
pisemnych (na wszystkich przedmiotach), ¢wiczenia frazeologiczne i stownikowe. Ponadto
rozwigzywanie zadan tekstowych, czgste korzystanie z roznych Zrédet informacii,
odczytywanie 1 analizowanie danych z tabel, wykresow 1 diagramoéw, ¢wiczenia poswigcone

zamianie jednostek. Wystepuje ukierunkowanie na opanowanie konkretnych wiadomosci i
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umiejetnosci. Monitorowane sg takze wyniki sprawdzianéw w klasach, prowadzony jest
takze probny sprawdzian w klasie 6, ale takze diagnostyczne w klasie 5. Dziatania te sa
prowadzone w celu przygotowania do wilasciwego sprawdzianu. Zdaniem nauczycieli, ale i
dyrektora, $cista wspolpraca zespotu nauczycielskiego w planowaniu procesu ksztalcenia,
przyczynia si¢ do wzrostu wynikow ksztalcenia. Nauczyciele dobieraja wlasciwe metody.
Wynikiem wspo6lnych analiz i dzialan sg napisane, opracowane i wdrozone projekty
edukacyjne (m.in. ,,Od ziarenka do bochenka...”, ,I ty zostaniesz Indianinem” i inne).
Dyrektor szuka mozliwosci wsparcia uczniow. Szkota bada 1 rozpoznaje potrzeby ucznidéw,
dostosowuje mozliwosci, programy, dobiera podrgczniki. Absolwenci szkoly dobrze

funkcjonujg w przysztosci w gimnazjum.
Whnioski i rekomendacje:

W szkole systematycznie sporzadza si¢ raporty, w ktorych zamieszczone sg trafne analizy
wynikow zarowno pod katem iloSciowym 1 jako$ciowym, przeprowadzone z
zastosowaniem réznorodnych metod. Na ich podstawie wyciggane sa wnioski z analizy
wynikow.

m Wykazano uzyteczno$¢ zastosowania wyciggnietych wnioskow jako instrumentu
przyczyniajacego sie do wzrostu efektow ksztakcenia.

m Nie mozna w 100% okresli¢ adekwatnosci wynikow sprawdzianu do $rednich ocen

koncowych, poniewaz do $rednich ocen wliczane sg oceny z przedmiotow, z ktoérych

umiejetnosci nie sg badane na sprawdzianie.

Zmiany jakie nalezy wprowadzi¢ w proces analizy wynikéw sprawdzianu wynikajace z

przeprowadzonej ewaluacji:

1. Wnioski z analizy nalezy wzia¢ pod uwage przy tworzeniu planéw dydaktycznych
(rozktadu materiatu) klas od 1 do 6.

2. Przy opracowanych wnioskach nalezy wskaza¢ na ktorych przedmiotach maja by¢ one
wdrazane.

3. Porownywaé wyniki sprawdzianu ze $rednig ocen z przedmiotow, ktdrych umiejetnosci sa
badane testem koncowym (j. polski, matematyka, przyroda, historia)
Przedstawione powyzej argumenty uzasadniaja spelnienie wymagania na wysokim
poziomie.

Poziom spelniania wymagan: B
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Wymaganie 1.2 : Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci

CEL EWALUACIJI
Zebranie informacji czy w szkole:
®  dzieci w szkole zdobywajg umiejetnosci i wiadomosci okreslone w podstawie
programowe;j
® diagnozuje sie i analizuje osiggnigcia uczniow
W wdraza wnioski z analizy osiggnie¢, a wdrozone wnioski przyczyniaja sie¢ do poprawy
wynikOw w nauce
Ustalenie:
[ Czy organizowane sg diagnozy wiedzy i umiejetno$ci uczniow i w jakim terminie?
W Czy w szkole formuluje si¢ wnioski z analiz osiggnie¢ wnioskow ?
m W jaki sposob wdrazane wnioski przyczyniaja si¢ do osiggania przez uczniow

lepszych wynikow?

Komentarz:

Uczniowie nabywaja wiadomos$ci 1 umiejetnosci zgodne z podstawg programowa
ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej. Potwierdza to analiza dokumentacji szkolnej,
w tym wyniki egzaminu zewng¢trznego, testow kompetencji, sprawdzianow wewngtrznych,
wyniki klasyfikacji, udzial i sukcesy w konkursach i turniejach, zawoddéw na réznym
szczeblu.

Z analizy ankiety przeprowadzonej wsrod nauczycieli wynika, ze uczniowie opanowali w
poprzednim roku szkolnym wiadomosci 1 umiejetnosci opisane w podstawie programowej w
stopniu dobrym. W skali o$miostopniowej trzech nauczycieli wskazalo stopien 5,a pigciu
stopien — 6, przy czym 8 oznacza najwyzszy stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci,
a 1 — stopien najnizszy.

W szkole lub placowce diagnozuje si¢ 1 analizuje osiggni¢cia uczniow uwzgledniajac
ich mozliwos$ci rozwojowe. Ponadto w wyniku przeprowadzonej ewaluacji mozna stwierdzic,
Ze osiggniecia uczniow sg diagnozowane na biezaco.

Z ankiety do nauczycieli wynika, Ze analizuja oni osiggnigcia ucznidéw. Pigciu z nich
wskazato, ze dokonuje analizy osiagnie¢ wszystkich ucznidow, jeden nauczyciel, ze wigkszosci
uczniéw i jeden, ze dokonuje analizy, ale w wybranych uzasadnionych przypadkach.

Analizy te dotycza réznych aspektow nauczania. Sg to m.in. analiza efektow nauczania po

klasie IIT oraz po klasie VI; sprawdzanie wiadomosci (testy, sprawdziany wewnetrzne itp.),

Strona 7




RAPORT Z EWALUACJI WEWNETRZNEJ

2012/2013

biezaca kontrola postepow w nauce, testy ewaluacyjne, przygotowanie oceny opisowej
srédrocznej 1 koncoworocznej, kwalifikacja uczniow do zaje¢ wyr6wnawczych 1 warsztatow,
osiggnigcia sportowe, itp. Dyrektor ponadto potwierdza prowadzenie analizy osiggniec
ucznidw, poza tym nauczyciele prowadza analize wynikow z j. polskiego, matematyki,
przyrody. Jako przyklady analizy osiagni¢¢ ucznidw nauczyciele wymieniaja obserwacje,
sprawdziany, oceny roczne i opisowe, samooceny uczniéw, dyktanda, konkursy. Ponadto
nauczyciele analizujg osiggni¢cia w kontekscie wilasnej pracy i stosowanych metod i form.
Dokumentacja szkolna potwierdza dokonywane analizy wynikOw nauczania , oceniania
wewnatrzszkolnego, diagnozy gotowosci szkolnej, kompetencji wszystkich klas, efektow
udzialu w konkursach. Jest prowadzona informacji o uczniach miedzy nauczycielami
uczagcymi w danej klasie, a takze przy przechodzeniu uczniow do kolejnego etapu
edukacyjnego. Szkota pozyskuje takze informacje od rodzicow dotyczace mozliwosci ucznia,
jego stanu zdrowia. Nauczyciele rozpoznajg mozliwosci 1 predyspozycje uczniéw (dodatkowe
zajecia, konkursy), indywidualnie rak tuja ucznidow. Uczniowie maja dostosowane
sprawdziany do swoich trudnosci, prowadzone dzienniczki jako forma korespondencji z
rodzicami stuzg udzieleniu informacji.

Dostrzegane sg mozliwosci uzyskiwania przez uczniéw lepszych wynikow w nauce.

Z ankiety skierowanej do rodzicow wynika, ze zdaniem zdecydowanej wigkszosci
badanych nauczyciele wierzag w mozliwosci uczniow. 17 rodzicéw udzielito odpowiedzi
»raczej tak”, 5 — ,,zdecydowanie tak”. Tylko jeden stwierdzil, ze ,,zdecydowanie nie”, a 5 —
»raczej nie”. Z kolei nauczyciele odpowiadali na pytanie, w jakim stopniu wymogi przypisane
temu wskaznikowi charakteryzujg ich uczniow.

W kazdym z wymogoéw nalezalo wybrac stopien w skali 1 — 8.

a) zdyscyplinowanie uczniow: wigkszo$¢ ankietowanych wybrata stopien powyzej 5.
Stopien 5 - trzech nauczycieli, 6 — jeden nauczyciel, 7 — dwoch nauczycieli. Natomiast
jeden nauczyciel wybral stopien 3, uznajagc, Ze uczniowie w wigkszosci sa
niezdyscyplinowani.

Whiosek: Uczniowie w wigkszo$ci sg zdyscyplinowani.

b) cheé do nauki: pod tym wzgledem wigkszo$¢ nauczycieli stwierdza, ze che¢ uczniow
do nauki plasuje si¢ na srednim i dobrym poziomie.

Pieciu nauczycieli wybralo stopien 5, jeden nauczyciel- stopien 6, a jeden nauczyciel

stopien 7.
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C) przejawianie wlasnej inicjatywy: uczniowie przejawiaja wlasng inicjatywe w
umiarkowanym i dobrym stopniu).

Pigciu nauczycieli wybralo stopien 5, jeden nauczyciel- stopien 6, a jeden nauczyciel

stopien 4.

d) wuzyskiwanie lepszych wynikéw: ten wymog jest oceniany przez nauczycieli podobnie
jak poprzednie. Uzyskiwanie przez uczniéw lepszych wynikow znajduje si¢ na
dobrym poziomie.

Pieciu nauczycieli wybralo stopien 5, jeden nauczyciel- stopien 6, a jeden nauczyciel

stopien 4.

e) zaangaZowanie i aktywnosé: zaangazowanie ucznidOw 1 ich aktywno$¢ zdaniem
nauczycieli jest na dobrym poziomie.

Trzech nauczycieli wybralo stopien 5, trzech nauczycieli— stopien 6, a jeden nauczyciel

stopien 7
Wdrazane wnioski przyczyniaja si¢ do stopniowej poprawy wynikéw w nauce. Organizowane
sg diagnozy wiedzy 1 umiejetnosci uczniow:

a) Przedmiotowe diagnozy wewnatrzszkolne po 3 klasie i po klasie 6;

b) Przedmiotowe diagnozy opracowywane przez instytucje zewnetrzne;

c) Sprawdziany probne w kl. 5 i kl. 6 w warunkach identycznych jak podczas

sprawdzianu OKE.
Sformutowane jest WSO uwzgledniajgce ocenianie kompetencji kluczowych. WSO podlega
ewaluacji 1 jest udoskonalany w miar¢ potrzeb.
Prowadzona jest biezaca analiza cze¢stotliwosci 1 roznicowania form oceniania czgstkowego
uczniow.

Analiza stuzy do zdiagnozowania aktualnego stanu przyrostu wiedzy i umiejgtnosci,
okreslenia stabych i mocnych stron uczniow, do planowania pracy dydaktycznej, do
organizacji pracy z uczniem majacym trudnosci w nauce, ale i z uczniem zdolnym.

W szkole formutuje si¢ i wdraza wnioski z analiz osiggni¢¢ ucznidw, dostrzegane sa
mozliwos$ci uzyskania przez uczniow lepszych wynikdw w nauce.

Na podstawie analizy dokumentéw szkolnych (protokoty Rad Pedagogicznych, dokumenty
opracowywane przez nauczycieli, sprawozdania) mozna stwierdzi¢, ze w szkole formutuje si¢
1 wdraza wnioski z analizy osiagni¢¢ ucznidéw dotyczace ksztalcenia.

Z obserwacji 1 rozmOw wynika, ze szkola rozwija u ucznidw umiejetnosci spoleczne

(samodzielno$¢, otwarto$¢), uczniowie ucza si¢ zdrowej rywalizacji poprzez dziatania
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sportowe, konkursy. Ponadto szkola posiada bogata oferte zajg¢ pozalekcyjnych
rozwijajacych rdéznorodne umiej¢tnosci i zdolnosci ucznidow. Nauczyciele realizuja w
wiekszym stopniu te tresci, ktére sprawiaty uczniom trudnosci na egzaminie zewngtrznym,
indywidualizujg prace z uczniem chcacym poglebi¢ swoje zainteresowania i zdolnosci
(Matopolskie Konkursy Przedmiotowe, Konkurs Wiedzy o Spiszu) oraz z uczniem slabym
(konsultacje i dodatkowe zajgcia z matematyki w klasach 4-6 oraz historii w Klasie 4).
Proponuja dodatkowg prace, dobieraja odpowiednio materialy i pomoce dydaktyczne, metody
i formy pracy z uczniami.

Wdrazanie wnioskéw przyczynia si¢ do wzrostu efektow ksztalcenia. Jako przyktad
wdrozonego wniosku mozna wskaza¢ organizacje zaje¢ pozalekcyjnych. Coroczna 100%
promocja do klas wyzszych, brak poprawek takze wskazuja na wzrost jakosci ksztalcenia. W
sprawdzianie po 6 klasie poprawie ulegly poszczegdlne umiejetnosci lub utrzymatly si¢ na

dotychczasowym poziomie.

Whnioski i rekomendacje:

m W szkole systematycznie dokonuje si¢ doglebnej analizy potrzeb i mozliwosci uczniow.

m Wykazano uzyteczno$¢ zastosowania wyciggnietych wnioskow jako instrumentu
przyczyniajacego si¢ do wzrostu efektow ksztalcenia.

® Na podstawie analizy podejmuje si¢ dziatania sprzyjajace rozwojowi kazdego ucznia.

Zmiany jakie nalezy wprowadzi¢ w proces wdrazania wnioskéw z analizy wynikow:

1. Wnioski z analizy nalezy wzig¢ pod uwage przy tworzeniu planow dydaktycznych
(rozktadu materiatu) klas od 1 do 6 .
2. Kontynuowa¢ dziatania zwigzane z organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow.

3. Indywidualizowa¢ prac¢ z uczniami mozliwie czesto.
Przedstawione powyzej argumenty uzasadniajg spelnienie wymagania na wysokim

poziomie.

Poziom spelniania wymagan: B
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Wymaganie 1.3 : Uczniowie sa aktywni

CEL EWALUACJI

Zebranie informacji czy w szkole:
® yczniowie podejmujg dzialania aktywizujgce ich samych i spoteczno$¢ szkolng
@ uczniowie aktywnie uczestniczg w lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych

Ustalenie:
® W jakim stopniu uczniowie majg mozliwos$¢ aktywizacji i wdrazania swoich
pomystow ?

® Czy nauczyciele stosujg na zajeciach metody aktywizujace ? Jak czesto? Jakie to
metody? Na jakich zajeciach?

W W jaki sposob aktywno$¢ ucznidow przyczynia si¢ do osiggania przez ucznidw
lepszych wynikow?

Komentarz:

Zajecia pozalekcyjne, ktore odbywaly si¢ w naszej szkole, nie byly czescig
obowigzkowego programu szkolnego i miaty charakter fakultatywny. Organizowano rozne
typy zaje¢: majace przygotowywaé do sprawdzianu, zdobywania dodatkowej wiedzy w
interesujacych ucznia zagadnieniach, nauke jezykow obcych, zajecia wyrdéwnawcze itp. Ich
celem bylo ujawnianie 1 rozwijanie zainteresowan i1 uzdolnien ucznidow, ksztattowanie
umiejetnosci interpersonalnych oraz propagowanie alternatywnych sposobow spedzania
wolnego czasu. Uczniowie mieli okazje zaprezentowac¢ swoje umiejetnosci w czasie imprez i
uroczystosci szkolnych, imprez $rodowiskowych oraz podczas konkursow i przegladow

wewnatrz i zewnatrzszkolnych.

Uczniowie chetnie uczestnicza w zajeciach prowadzonych w szkole 1 angazuja sie w
nie. Na 25 ankietowanych uczniow 11 stwierdzito, Zze niektore zajecia sa wciagajace, ale
zdarza si¢ to rzadko. 9 ucznidw stwierdzilo, ze prawie wszystkie lub wszystkie zajecia ich
angazuja, 4 stwierdzito, ze duza cze$¢ zajec jest weiggajaca i angazujaca ich.

Mozna zatem wysnu¢ wniosek, ze uczniowie dosy¢ chetnie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych w szkole. Jednak sg nieliczni uczniowie, ktorych niewiele interesuje.

W szkole uczniowie najbardziej lubig: granie na sali gimnastycznej/boisku (15
uczniéw), wycieczki (12 osob), wycieczki (12 osob), ciekawe zajecia lekcyjne (8 o0sob),
ciekawe zajecia pozalekcyjne (7 osob), ,,spanie w szkole” (6 oséb), tablica interaktywna (4

osoby), projekty (3 osoby), swietlica (2 osoby), religia (2 osoby), a ponadto kino, dluga
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przerwa, panie (3 ucznidw). Rodzice w ankietach na pytanie na ile chetnie ich dziecko
angazuje si¢ w zajecia szkolne wypowiadali si¢, ze raczej chetnie (19 oséb) oraz
zdecydowanie chetnie (9 0sob).

Nauczyciele réwniez odpowiadali na podobne pytanie. Nalezalo oceni¢ stopien

zaangazowania uczniow podczas ich zaje¢. Odpowiedzi przedstawiajg si¢ nastepujaco:

zdecydowanie niezaangazowani

1 2 3 4 5 6 7 8

+++ ++ ++

zdecydowanie zaangazowani

Jak wynika z powyzszego wigkszo$¢ ankietowanych uznata, Zze to zaangazowanie znajduje
si¢ na dobrym poziomie.

Nauczyciele podali takze sposoby angazowania si¢ ucznidow w ich zajecia. Sg to m.in.
zadawanie pytan/udzielanie odpowiedzi; dyskutowanie; wlasne pomysty i propozycje;
uczestniczenie w konkursach przedmiotowych; wylapywanie bledow; emocjonowanie sig;
chetne wykonywanie polecen; wykonywanie dodatkowych zadan; udziat w pracach metoda
projektu; aktywne uczestniczenie w lekcji; szukanie informacji.

W szkole realizuje si¢ dziatania zainicjowane przez ucznidéw. Szkota organizuje
zajecia pozalekcyjne 1 wspomagajace rozwo6j ucznidow. Uczniowie chetnie angazujg si¢ do
zaje¢. Swiadczy o tym dobra wspolpraca w grupach na lekcji oraz podczas realizacji
projektow edukacyjnych, pomoc kolezenska (kl.4), wykonywanie réznych dodatkowych
zadan, niektoérzy przynosza dodatkowe materiaty. Ponadto uczniowie przygotowuja
prezentacje multimedialne, albumy, plakaty. Niektorzy uswietniaja uroczystosci szkolne gra
na instrumencie. Nauczyciele podejmujg takze szereg dziatan, aby uczniowie byli aktywni.
Prowadzony jest szereg zaje¢ pozalekcyjnych od przedmiotowych po artystyczne, na lekcjach
stosujg aktywne metody nauczania —burz¢ moézgdw, inscenizacj¢, metode projektu.

Obserwacje lekcji i zaje¢ dodatkowych oraz uroczystosci i imprez szkolnych
potwierdzaja, ze uczniowie uczestnicza w nich z zaangazowaniem, zdarzaja si¢ oczywiscie
uczniowie, ktérzy w zadnych formach aktywno$ci w/w nie uczestnicza, niektorzy tylko w
sportowe;j.

Z ankiet skierowanych do uczniow wynika, ze czternastu uczniow na dwudziestu

jeden ankietowanych uwaza zajecia pozalekcyjne za wciaggajace, zdaniem dwdch niektore sg
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wciagajace, ale zdarza si¢ to rzadko, a dla pigciu zajecia nie sg wciaggajace 1 angazujace.
Natomiast rodzice, jak wynika z ankiet, twierdza, ze ich dzieci raczej chetnie (150s6b) oraz
zdecydowanie chetnie (5 0sob) uczestnicza w zajgciach pozalekcyjnych. Czterech rodzicow
uznalo, ze chodza, ale raczej niechetnie. Czterech za$ napisalo, ze ich dzieci nie chodza na
zajecia pozalekcyjne. Nauczyciele z kolei ocenili zaangazowanie ucznidw w zajecia

pozalekcyjne organizowane w szkole w nastepujacy sposob:

zdecydowanie niezaangazowani
1 2 3 4 5 6 7 8

+ ++ ++ ++

zdecydowanie zaangazowani

Z analizy powyzszych danych wynika, Zze zdaniem nauczycieli uczniowie s3g
zaangazowani w zajecia pozalekcyjne na poziomie $rednim i dobrym. Angazowanie si¢
ucznidw w zajecia pozalekcyjne polega m.in. na udziale w wybranych kofach (4 nauczycieli),
udziale w grupie scholi, ministrantow, zespole tanecznym ,,Promyczki”, zespole regionalnym
,»1rybskie Dzieci”. Ponadto uczniowie angazuja si¢ w akcje charytatywne (Pola Nadziei, Gora
Grosza, Paczka, ,,Zakretki dla Michalka”. Poza tym pytaja 1 udzielaja odpowiedzi. Na miare
swoich mozliwos$ci biorg udziat w konkursach.

Sa samodzielni w podejmowaniu réznorodnych aktywno$ci na rzecz wlasnego
rozwoju i rozwoju Szkoty.

Nauczyciele w skierowanej do nich ankiecie stwierdzili, ze uczniowie podejmujg dziatania
wplywajace na rozwoj szkoty. Przyktadem takich dziatan sg :

m uczestniczenie w akcjach charytatywnych;

W prezentowanie wiasnych osiggniec¢ na forum;

m ydziat w konkursach pozaszkolnych;

W angazowanie si¢ w projekty wewnatrzszkolne;

W wystepy dzieci;

® pilna i dobra nauka;

® ydziat w festynach.

Uczniowie angazuja si¢ w prowadzonych zajeciach, m.in. chetnie uczestniczag w nich,
uczestnicza w imprezach organizowanych na terenie szkoty lub klasy. Uczniowie sa

samodzielni w podejmowaniu ré6znorodnych aktywnos$ci na rzecz wlasnego rozwoju i rozwoju
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szkoly. Uczacy si¢ podejmuja inicjatywy dotyczace ich wlasnego rozwoju i rozwoju szkoty.
Dyrektor podkresla, ze uczniowie zglaszaja w szkole propozycje dziatan na rzecz wlasnego
rozwoju s3 to: organizacja pomocy kolezenskiej, opracowywanie imprez klasowych,
zglaszanie propozycji do planu samorzadu uczniowskiego, organizacja akcji charytatywnych,
wlaczanie si¢ w zajgcia (w procesie nauczania prowadzenie fragmentu lekcji — temat,
prezentacja).

Szkota pomaga uczniom planowac¢ wlasny rozwdj w dluzszej perspektywie. Uczniowie
wykazujacy zainteresowania sa wspierani przez nauczycieli przedmiotow — prowadzone sg
kota zainteresowan. Podczas udzialu w zielonych szkolach sa przygotowywane foldery
dotyczace kultury danego regionu. W ramach realizacji szkolnego programu profilaktyki
wychowawcy prowadzili zajecia edukacyjne i warsztatowe na temat: bezpieczenstwa w
szkole 1 poza nig, bezpiecznych form spedzania wolnego czasu, sposobow zapobiegania
agresji, integracji grupy klasowej, uzywek jako niebezpiecznych pulapek, sposobow
zapobiegania agresji, radzenia sobie ze stresem, znaczenia kolezenstwa i przyjazni, skuteczne;j
komunikacji, budowania pozytywnej samooceny, wspierania poczucia bezpieczenstwa u
dzieci, wspierania kreatywnosci i tworczego myslenia u dzieci, praw dziecka, ol klasowych.
Uczniowie majg mozliwos¢ wpltywania na to, w jaki sposob si¢ rozwijaja.

Propozycje ich dotycza oferty zaje¢ dodatkowych, w ktérych chcg uczestniczyd,
preferowanych dziatan na tych zajeciach, tematyki lekcji z wychowawca. Uczniowie dzielg
si¢ z nauczycielami swoimi pomystami o tym, co chcieliby robi¢ w szkole. Moga rozmawiac
na te tematy z nauczycielami ,wychowawcami. Rozmowy dotycza propozycji tematyki zajec,
wycieczek, imprez klasowych, szkolnych, zaje¢ dodatkowych. Powyzsze

argumenty potwierdzaja takze, ze wybor przedstawicieli do samorzadu uczniowskiego to
rozwini¢ta kampania samorzadnos$ci ucznidw, oni jako rodzice, angazuja si¢ w realizacje
przedsigwzie¢ proponowanych przez ucznidow. W szkole organizuje si¢ dyzury uczniowskie,
konkurs na najlepiej zachowujaca sie¢ klas¢ i dzien ziemi, dzien wiosny, imprezy
okolicznosciowe, wiele projektow edukacyjnych.

Na terenie szkoly dostepne sa i wyeksponowane réznorodne informacje dotyczace dzialan
zainicjowanych przez ucznidéw. Systematycznie aktualizowane sg wystawy prac uczniowskich
powstale w ramach obchodzonych szczegdlnych dni np.: Dzien Pluszowego Misia, rocznice
patriotyczne, prace przedmiotowe, na gazetkach wyeksponowane sg prace plastyczne
uczniow. Aktywno$¢ ucznidow przejawia si¢ takze w bibliotece- uczniowie klas VI oddaja

ksigzki dla poszerzenia ksiggozbioru.
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Whioski i rekomendacje:

W Zdecydowana wiekszo$¢ uczniow uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych

ksztalcaca, integrujaca i rekreacyjno — rozrywkowa

m Wiasne

przedsigwziec¢ na teranie szkoty 1 poza nig

Samorzadu Uczniowskiego

W Zadowalajaca atmosfera na zajeciach

ml Zajecia przynosza zamierzony efekt

inicjatywy uczniOw prowadzace do organizacji

m  Udziat uczniow w konkursach

m W szkole zauwaza si¢ réznorodnos¢ prowadzonych zaje¢ pozalekcyjnych

W Zajecia pozalekcyjne prowadzone w szkole spetniaja trzy podstawowe funkcje:

W Stwarzanie uczniom mozliwos$ci rozwoju wlasnych zainteresowan

réznorodnych

W Wigkszo$¢ ucznidéw zna swoje obowigzki oraz prawa wynikajgce z dziatalnosci

® Uczniowie majg wptyw na rodzaj prowadzonych zaje¢ pozalekcyjnych

Zmiany jakie nalezy wprowadzi¢ w proces wdrazania wnioskow z analizy wynikow:

1. W miar¢ mozliwosci urozmaici¢ oferte zaje¢ pozalekcyjnych w oparciu o

zainteresowania uczniow

2. Umozliwia¢ uczniom wptyw na tematyke prowadzonych zaj¢¢ pozalekcyjnych

3. Zwigkszy¢ réznorodnos¢ metod i1 form pracy wykorzystywanych na zajeciach

pozalekcyjnych

4. W miar¢ mozliwos$ci wzbogacaé baz¢ dydaktyczng szkoty

5. Zacheca¢ uczniow do podejmowania jeszcze wigkszej ilosci wiasnych inicjatyw na

terenie szkoty i poza nig

Przedstawione powyzej argumenty uzasadniaja spetlnienie wymagania na wysokim

poziomie.

Poziom spelniania wymagan: B
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Wymaganie 1.4. : Respektowane sa normy spoleczne

CEL EWALUACIJI
Zebranie informacji czy w szkole:
m Tstnieje poczucie bezpieczenstwa wérod ucznidow, nauczycieli i rodzicow oraz skali i
typu zagrozen wystepujacych w szkole
Ustalenie:
W Czy uczniowie czuja si¢ w szkole bezpiecznie?
W Jakich zachowan dotycza identyfikowane przez ucznidéw zagrozenia? Jakie negatywne
zachowania najczesciej wystepuja w szkole?
m Jakie dziatania przyczyniajace si¢ do wzrostu bezpieczenstwa podejmuje szkota , jakie

dokumenty to okreslajg? Czy si¢ je ewaluuje? Czy sa modyfikowane?

Komentarz:

Z przeprowadzonej wsrod ucznidw ankiety wynika, Ze uczniowie w wigkszosci

przypadkOéw czujg sie czujg si¢ bezpiecznie tak na lekcjach, jak i podczas przerw.
Na pytanie: ,,Czy dzisiaj podczas lekcji czute$ si¢ bezpiecznie?” 9 uczniow odpowiedziato,
ze ,,zdecydowanie tak”, 11-,raczej tak”, 1-,raczej nie”, zaden uczen nie wybrat odpowiedzi
»zdecydowanie nie”. Natomiast jesli chodzi o bezpieczenstwo w czasie przerw, 9 uczniow
czulo si¢ ,,zdecydowanie bezpiecznie”, 6 — ,raczej bezpiecznie”, 3 — ,raczej niebezpiecznie” i
2 — ,,zdecydowanie niebezpiecznie”.

W ankiecie zadano roéwniez pytanie o miejsca, w ktorych uczen czuje si¢ mato
bezpiecznie, jezeli takie istniejg. 11 uczniow stwierdzito, ze nie ma takich miejsc, trzy osoby
napisaty, ze nie czuja si¢ bezpiecznie na korytarzu, trzy osoby wskazaty toalety, dwie osoby —
boisko, jeden uczen - klase, a jeden uczen szatnie.

Analiza ankiety skierowanej do uczniow wskazuje, ze wigkszo$¢ ucznidow zna zasady
wlasciwego zachowania si¢ w szkole i s one dla nich jasne.

Dziewigciu uczniow odpowiedzialo, ze ,,zdecydowanie zna” te normy, siedmiu -
,raczej zna”, dwie osoby -,;raczej ich nie znaja” i jedna osoba - ,,zdecydowanie nie zna”.

W szkole diagnozuje si¢ zachowania uczniow. Podejmuje si¢ dzialania wychowawcze
majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wlasciwych zachowan. W

szkole prowadzona jest diagnoza zachowan uczniow i zagrozen.
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W ramach tego wymagania w ankiecie zapytano rodzicéw: ,,Czy Pana(i) zdaniem
pozytywne zachowania Pani/Pana dziecka s3 dostrzegane przez nauczycieli?”’ Rodzice
odpowiadali w nastepujacy sposob:

a) zdecydowanie nie — 0,

b) raczej nie — 4 osoby,

C) raczejtak — 22,

d) zdecydowanie tak - 3 osoby.

[lustracja do powyzszego jest ponizszy wykres kotowy.
W odniesieniu do tego wymagania rodzicom zadano takze pytanie: ,,Czy Pana(i) zdaniem
pozytywne zachowania Pana(i) dziecka sa chwalone przez nauczycieli?” Wigkszos¢
respondentéw stwierdzita, ze ich dzieci sa raczej chwalone przez nauczycieli. Odpowiedzi
przedstawiajg si¢ nastepujaco:

» ,zdecydowanie nie” — X,

» ,raczej nie” — 9 osob,

» ,raczej tak” — 19 osdb,

» ,zdecydowanie tak”-1 osoba.

W szkole analizuje si¢ podejmowane dziatania wychowawcze majace na celu

eliminowanie zagrozen.
Nauczyciele z reguly reaguja na niewlasciwe zachowania uczniow.
Rodzice odpowiadali takze na pytanie: ,,Czy otrzymuje Pan(i) informacje na temat zagrozen
wystepujacych w szkole, do ktorej uczeszeza Pana (i) dziecko?” odpowiedzieli w nastepujacy
sposob: Tak- 19 0sob Nie — 9 0so6b.
Rodzice wyrazili swoje zdanie réwniez w nast¢pujacej kwestii: ,,Czy Pana(i) zdaniem
nauczyciele szybko reaguja na niewtasciwe zachowania ucznidéw?”

» zdecydowanie nie — 2 osoby

» raczej nie — 2 osoby

> raczej tak — 20 os6b

» zdecydowanie tak - 5 0sob

» nie ma takich zachowan — X
Ta sama grupa respondentow odpowiadata na pytanie: ,,Czy Pana(i) zdaniem nauczyciele
szybko reaguja na ryzykowne zachowania ucznidow?” Odpowiedzi wygladaja nastgpujaco:

» ,,zdecydowanie nie” — 1 0soba,

» ,raczej nie” — 1 0soba,
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» ,raczejtak” — 12 osob

» ,zdecydowanie tak” -10 0sob,

» ,,nic ma takich zachowan” — 5 0s6b
Uczniowie prezentuja wlasciwe zachowania zgodne z wymaganiami.
Uczniowie podczas zaje¢ zachowuja si¢ z reguly zgodnie z ogélnie przyjetymi normami
spotecznymi.

Zasady dotyczace norm spolecznych okreslaja wybrane zapisy zawarte w Statucie
Szkoly, kontraktach przedmiotowych oraz regulaminie wycieczek. Uczniowie zapoznawani
sg z tymi dokumentami podczas godzin wychowawczych, rodzice — w trakcie zebran
prowadzonych przez wychowawcow. Zasady bezpieczenstwa uczniowie poznaja na
poszczegbdlnych lekcjach (regulaminy pracowni, regulamin korzystania z boiska szkolnego),
podczas apeli porzadkowych oraz pogadanek dotyczacych np. bezpiecznego spgdzania
wakacji.

Uczniowie w wigkszosci przypadkow nie dopuszczajg si¢ razgcego naruszania norm
spotecznych (zarowno podczas zajg¢, przerw oraz wyjs¢ 1 wycieczek szkolnych). Zdarzajg si¢
jednak jednostkowe przypadki niewlasciwych zachowan, w stosunku do ktorych stosuje si¢
kary wynikajace ze Statutu Szkoly. Do najczesciej wymienianych przez nauczycieli
negatywnych zachowan zaliczy¢ mozna: brak wilasciwego szacunku wobec rowiesnikow,
a czasem 1 0sOb starszych, wyszydzanie ucznidow osiggajacych dobre wyniki w nauce,
nieuzywanie zwrotow grzecznos$ciowych, bojki. Obserwacje uczniow wskazaty réwniez na
niewltasciwe zachowania w szatni szkolnej (chowanie, przektadanie odziezy).

W placowce podejmuje si¢ dziatania majace na celu eliminowanie zagrozen oraz
wzmacnianie wilasciwych zachowan. Do dziatan tych zaliczy¢ mozna m.in.: organizacj¢
zaje¢, konkursow, akcji (np. projekt ,,W zdrowym ciele zdrowy duch”) i przedstawien
profilaktycznych (np. ,,O zdrowym odzywianiu”) , organizacj¢ akcji charytatywnych Pola
Nadziei, Goéra Grosza, Szlachetna Paczka, ,.Zakretki dla Michatka™), przeprowadzanie
pogadanek, rozmow indywidualnych (wychowawczych i dyscyplinujacych), przekazywanie
wychowankom i ich rodzicom informacji o potencjalnych zagrozeniach (ulotki, gazetki
Scienne, plakaty, prezentacje multimedialne, gry zwigzane z konieczno$cia podejmowania
decyzji), wprowadzanie opowiadan inspirujagcych do dyskusji na temat zlych zachowan,
Dziatania te dokumentowane sa w dziennikach lekcyjnych, teczkach wychowawcow,

sprawozdaniach z pracy samorzadu uczniowskiego.
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W szkole ocenia si¢ takze skuteczno$¢ tych dziatan oraz modyfikuje je w razie
potrzeb. Zespot nauczycieli na biezaco analizuje poszczeg6lne przypadki zachowan uczniow,
ustala indywidualne sposoby pracy z wychowankami i ich rodzicami, czuwa nad ich
wprowadzaniem oraz przebiegiem. Analizy dzialan zmierzajacych do eliminacji zagrozen
1 wzmacniania pozytywnych zachowan dokonuja réwniez wychowawcy poszczegolnych klas.
prowadzac zajecia dla ucznidw z problemami wychowawczymi i
edukacyjnymi. Pozostali nauczyciele rdéwniez staraja si¢ czuwaé nad prawidlowym
zachowaniem uczniow. Rada pedagogiczna dwa razy w roku szkolnym dokonuje analizy ocen
zachowania ucznidw (podczas konferencji klasyfikacyjnych) oraz sytuacji wychowawczej w
szkole (podczas konferencji plenarnych).

Nauczyciele dokonuja oceny skutecznosci swoich dziatan, wspdlnie konsultujg ich
wyniki. W razie potrzeb dzialania wychowawcze majace na celu eliminowanie zagrozen oraz
wzmacnianie wlasciwych zachowan modyfikowane sg np. poprzez zmiany zapisow Statutu
Szkoty, Programu Profilaktyki czy zmiany konkretnych metod pracy z uczniami. Uczniowie
szkoty podstawowe] rzadko podejmuja jakiekolwiek samodzielne inicjatywy zwigzane z
bezpieczenstwem 1 normami spolecznymi, trudno jest wiec uwzglednia¢ je w pracy
pedagogiczno-wychowawczej.

Ewaluacji  podlegaja: Program Wychowawczy, Program Profilaktyki, Procedury
postepowania w sytuacjach negatywnych zachowan, jak i w sytuacjach zagrozen. Podczas
modyfikacji dziatan wychowawczych uwzglednia si¢ inicjatywy uczacych si¢e. Dyrektor
podkresla, ze propozycje zmian w dziataniach wychowawczych zgloszone przez uczniow to:
pomoc kolezenska (wsparcie prawidlowych zachowan wsrdd kolegéw). Nauczyciele
potwierdzaja, ze podejmowane przez nich dziatania wychowawcze uwzgledniajg inicjatywy
i/lub opinie uczniéw. Udalo im si¢ opracowaé regulaminy klasowe dotyczace zachowania,
stuzg samoocenie, szkola nie jest dewastowana, uczniowie nie sg anonimowi, nie ma
kradziezy. Powstaly strategie dziatan dla ucznidow sprawiajacych klopoty wychowawcze. Do
tych dziatan wigczono rodzicéw, wychowawcow. Szkoty posiada swoj regulamin dotyczacy
praw i obowigzkow ucznia. Zawiera on zasady porzadkowe dla danej klasy np. dyzuréw w
salach, opieki nad kwiatami. Uczniowie prezentujg zachowania zgodne z wymaganiami. Na
przestrzeni wielu lat nie bylo wymierzonych kar statutowych w szkole, potwierdza to
dyrektor. Uczniowie znaja i w wigkszosci respektuja wiasciwe normy zachowan, m.in.
zachowanie w toaletach, utrzymywanie pomieszczen i sprzgtu szkolnego w czystosci, brak

dewastowania, umiej¢tnos¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych, postgpowanie zgodne z
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zasadami tolerancji. Okazywana jest pomoc osobom majacym trudno$ci w nauce, chorym,
mlodszym i stabszym. Jako niepozadane zachowania uczniow, ktére zdarzaja si¢ w szkole
mozna Wskaza¢ sporadycznie wystepujace konflikty rowiesnicze, bardzo rzadko wulgaryzmy.
Poszanowanie wytworow i prac (wystawki okoliczno$ciowe

Ewaluacji podlega system biezacego oceniania zachowania.

Zdaniem rodzicéw uczniowie czujg si¢ bezpiecznie. Klasy mlodsze maja zajecia wylacznie na
pictrze (sa oddzieleni od klas starszych), pod opieka nauczyciela przechodza do szatni. W
szkole w trakcie przerw na korytarzach jest dyzur nauczyciela, prowadzony jest tez
monitoring. Uczniowie otoczeni sg wsparciem i troska. Opieka otaczajg uczniow rowniez
pracownicy niepedagogiczni (znajg dzieci 1 rodzicow). Nikt z zewnatrz nie jest w stanie wejs¢
bez wiedzy pracownikow szkoly na jej teren. Nie znane sg rodzicom miejsca niebezpieczne w
szkole. W szkole prowadzone sg pogadanki na temat bezpieczenstwa przez nauczycieli,
policje. Dzieci, ktoére majg problemy zdrowotne sg otoczone opieka pielegniarki. Na poczatku
roku szkolnego organizowane s3 spotkania z przedstawicielami policji dotyczace
bezpiecznych zachowan, takze w zakresie ruchu drogowego. Nauczyciele rowniez przekazuja
informacje na ten temat. Ponadto w szkole dobrze dziata system dyzurow nauczycielskich.
Nie notuje si¢ zachowan bardzo agresywnych. Wszelkie sytuacje problemowe sg szybko
wychwytywane 1 nastepuje wlasciwa reakcja ze strony wszystkich pracownikéw szkoty. W
szkole zainstalowany zostal monitoring wizyjny. Dobrze funkcjonuje wiasciwie opracowany
szkolny program profilaktyki. W szkole dba si¢ o bezpieczenstwo uczniow przede wszystkim
poprzez monitoring (parter i pigtro , przed szkolg i plac zabaw - 7 kamer), dyzury nauczycieli
w korytarzach szkolnych . Uczniowie nie sg anonimowi. W szkole sprawdzany jest stan
techniczny sprzetu znajdujacego si¢ na terenie szkoly i1 przed szkota (bramki sportowe, kosze
do pitki koszykowej, plac zabaw). Uwage uczniom, ktoérych zachowanie odbiega od normy,
zwracaja pracownicy szkoly (uczniowie podporzadkowuja si¢, zachowuja si¢ wlasciwie).
Uczniowie szkoly sa §wiadomi, Zze nie moga wychodzi¢ na zewnatrz i opuszczaé terenu
szkoty bez zgody nauczyciela, wychowawcy. Uczniom nie wolno biega¢ podczas przerw oraz
niszczy¢ wystaw na korytarzach szkoty. Uczniowie respektuja powyzsze normy. Niewlasciwe

zachowania zdarzajg si¢ w szkole, sporadycznie np.; bieganie, poszturchiwanie.

Whioski i rekomendacje:

m Zdecydowana wigkszo$¢ ucznidw czuje si¢ w szkole bezpiecznie, takze

potwierdzaja to rodzice
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® W razie potrzeby modyfikuje sie dokumenty szkolne regulujgce kwestie
bezpieczenstwa i norm w szkole

Zmiany jakie nalezy wprowadzi¢ w proces wdrazania wnioskow z analizy wynikow:

1. Zwigkszy¢ uwage nauczycieli na szatnie, ubikacje.

2. Zmodyfikowaé¢ system kar i nagréd, Program Profilaktyczny, Wychowawczy pod
katem mi¢dzy innymi norm zachowania si¢

3. Przeprowadzi¢ pedagogizacje rodzicow pod katem skutecznej komunikacji z dzie¢mi.

Przedstawione powyze] argumenty uzasadniaja spelnienie wymagania na wysokim

poziomie.

Poziom spelniania wymagan: B
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Obszar: Procesy

Wymaganie 2.1 : Szkola ma koncepcje pracy

CEL EWALUACIJI
Zebranie informacji czy w szkole:
m Wypracowano koncepcj¢ pracy i w jaki sposob jest realizowana?
m Znana jest koncepcja i jakich dokonuje si¢ modyfikacji?
Ustalenie:
W Czy szkota dziata zgodnie z przyjeta koncepcja?
Komentarz:

W pracach badawczych wzieli udzial wszyscy nauczyciele naszej szkoty. Przedmiotem
ewaluacji bylo sprawdzenie, czy szkola posiada koncepcje pracy. Celem ewaluacji jest
zdefiniowanie czy szkota ma koncepcje pracy szkoty, co zawiera koncepcja pracy szkoty, czy
szkota dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng koncepcja pracy, czy koncepcja
pracy szkoty jest modyfikowana w razie potrzeby, czy koncepcja pracy szkoly jest znana i1

akceptowana prze uczniow i rodzicoOw.

Badanie koncepcji pracy szkoly zespdl zaczat od zbadania, czy szkota ma koncepcje
pracy szkoty i w jaki sposOb zostala przyjeta. Z badania wynika, ze szkota ma koncepcje
pracy, zostata ona zaprezentowana przez dyrektora a przyjeta zostala podczas posiedzenia
rady pedagogicznej w dniu26 sierpnia 2008r. Tryb przyjecia to glosowanie. Jak wynikato z
przeprowadzonego wywiadu wsrdd nauczycieli, koncepcja pracy szkoty byla omawiana z
nauczycielami i rodzicami. Po analizie dokumentu zespot stwierdzit, ze gldéwne cele pracy
szkoly to: podnoszenie jakosci 1 efektow ksztalcenia, rozszerzenie dzialan opiekunczych i

wychowawczych szkoty, dobre organizowanie dziatan szkoty.

Inng metoda badania, czy szkola dziala zgodnie z przyjeta koncepcja pracy szkoly byla
analiza dokumentéw szkoly takich jak Roczny Plan Pracy Szkoty, Plan Wychowawczy
Szkoty, Plan Profilaktyki Szkoty, dzienniki lekcyjne. Z zapisow wynika, Ze sa one zgodne z
koncepcja pracy szkoty.

Nastgpna metoda badania, czy szkola dziata zgodnie z przyjeta koncepcja pracy byly

rozmowy z uczniami, z ktorych wynikalo, ze wychowawcy realizuja plan wychowawczy, a
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tematy omawiane z dzie¢mi na godzinach wychowawczych zgadzaja si¢ z tematami

wpisywanymi w dzienniku.

Kolejng metoda sprawdzenia, czy koncepcja pracy szkoly jest modyfikowana w razie
potrzeb, byta dyskusja wsrdd nauczycieli. Wynikalo z niej, ze nauczyciele wspdlnie dziataja
w celu rozwigzywania réznych problemoéw edukacyjno — wychowawczych. Wspomagaja si¢
w realizacji procesoOw edukacyjnych. Sg wprowadzane zmiany dotyczace procesow

edukacyjnych, ale po wspolnych ustaleniach.

Nauczyciele (7) odpowiadajac na pytanie ,W jaki sposob rada pedagogiczna przyjegta
koncepcje pracy szkoly?” stwierdzili, ze Rada przyjeta koncepcje pracy przedstawiong przez
dyrektora po uwzglednieniu sugestii nauczycieli (3) , Rada przyjeta wypracowang wspolnie

koncepcje pracy (3), 1 osoba nie udzielita odpowiedzi.

Na pytanie - Czy czuje si¢ Pan(i) wspotautorem(ka) koncepcji pracy szkoty? —odpowiedzi, ze

zdecydowanie tak udzielita 1 osoba, 5- raczej tak, 1 raczej nie.

Wszyscy nauczyciele uczestniczyli w pracach nad analizg i modyfikacja pracy szkoty- 3
zdecydowanie tak, 4 raczej tak.

Dyrektor poinformowala, ze szkola dziata wedhug opracowanej koncepcji, realizujac
jej cele i zadania. Najwazniejszym jej zalozeniem jest edukacja i pomoc rodzinie w
wychowaniu dziecka na dobrego cztowieka. Istotne jest w jej zatozeniach: 1. Przyswajanie
przez uczniow wiadomosci, 2. Wspieranie wszechstronnego rozwoju uczniow, 3.
Doskonalenie umiejetnosci, 4. Postawy gwarantujace funkcjonowanie we wspolczesnym
$wiecie. Koncepcja pracy zaklada, ze szkola jest placowka nowoczesng, dobrze wyposazong
w sprzet 1 pomoce dydaktyczne umozliwiajace prace z uczniem metodami aktywizujacymi z
uwzglednieniem technologii komputerowej i informacyjnej, zapewniajaca wysoki poziom
nauczania 1 wszechstronny rozwo6j dziecka. Ponadto zaklada, ze szkola rozbudza ciekawos¢
Swiata 1 otwarto$¢ na zmiany w nim zachodzace. Dopinguje do réznorodnych tworczych
inicjatyw, ksztaltuje poczucie odpowiedzialno$ci za podjete dzialania i przyjete na siebie
obowigzki oraz uczy obiektywnej oceny wiasnych poczynan. Jest przyjazna uczniom, wolna
od przemocy rowiesniczej zapewnia bezpieczenstwo i wlasciwg atmosfere podczas pobytu
dziecka w szkole, rozwija umiejetnos¢ pracy w zespole oraz wpaja zasady tolerancji. Daje

uczniom 1 ich rodzicom czytelng oceng¢ osiagnie¢ 1 wysitkdw, pobudzajac do dalszego
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rozwoju umiejetnosei i zainteresowan. Szkola integruje srodowisko lokalne 1 wspolpracuje z

réznymi instytucjami wspomagajacymi jej dziatania. Szkola wspomaga rodzicow w procesie

wychowawczym, ksztaltuje miedzy innymi szacunek dla dziedzictwa kulturowego narodu,

regionu, wsi oraz postawy patriotyczne. Rodzice czynnie angazujg si¢ w zycie szkoly,

wspomagajac dzialania nauczycieli. Tworcza kadra nauczycielska, stale doksztalcajaca i

doskonalaca si¢, kompetentna i dobrze przygotowana, wiasciwie dostosowuje sposob

przekazywania wiedzy, ksztaltowania umiejetnosci i postaw uczniéw do naturalnej w tym

wieku aktywnosci dzieci. Koncepcja pracy szkoty jest analizowana i modyfikowana w razie

potrzeb, najczesciej przy opracowaniu nowej.

Whioski i rekomendacje:

m

Szkota posiada koncepcje pracy, ktora zostata przedstawiona w zarysie przez
dyrektora szkoty, a nastepnie zmodyfikowana, wypracowana przez rad¢

pedagogiczng.

Prawie wszyscy nauczyciele czujg si¢ wspotautorami koncepcji szkoty.
Istniejaca koncepcja pracy szkoty jest znana wszystkim nauczycielom.
Wszyscy nauczyciele uczestnicza nad analizg a jezeli zajdzie taka potrzeba to takze

nad modyfikacja pracy szkoty.

Zmiany jakie nalezy wprowadzi¢ w proces wdrazania wnioskéw z analizy wynikow:

Zmodyfikowa¢ Koncepcje Pracy szkoly na kolejne lata , dokona¢ podsumowania
przyjetej koncepcji , ktorej ,,waznos¢” sie konczy.
Zapozna¢ nauczycieli, rodzicow 1 uczniow z koncepcjg na zebraniach z rodzicami,

poprzez strong WWW.,

Przedstawione powyzej argumenty uzasadniajg spelnienie wymagania na wysokim

poziomie.

Poziom spelniania wymagan : B
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Wymaganie 2.2. : Oferta edukacyjna umozliwia realizacje podstawy

rogramowej

CEL EWALUACIJI

Zebranie informacji czy w szkole:

i Oferta edukacyjna pozwala realizowac¢ w pelni oferte edukacyjng

m Oferta pozwala na rozwijanie zainteresowan uczniow

Ustalenie:

Czy przyjmujac do realizacji programy nauczania robi to zgodnie z przepisami?
W jaki sposéb monitoruje si¢ realizacje pp?
Jakimi kryteriami kierujg si¢ nauczyciele przy wyborze programow?

W jaki sposéb nauczyciele zdobywaja wiedze¢ na temat nowej pp 1 jej wdrazania?

Komentarz:

W poszukiwaniu odpowiedzi na pytania kluczowe dokonano analizy stosownych

dokumentow:

4
5.
6

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkoOw 1 sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow 1 sluchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83 poz. 562 ze zm.),
Ustawy o systemie o$wiaty — art. 22a,

Rozporzadzenie MEN z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie dopuszczenia do uzytku w
szkole programéw wychowania przedszkolnego 1 programoOw nauczania oraz
dopuszczenia do uzytku szkolnego podrecznikow (Dz. U. Nr 89 poz. 730).

Program aktualnie realizowany w szkole,

Harmonogram zaje¢ dodatkowych,

. Arkusze monitoringu podstawy programowej,
7.

Dzienniki lekcyjne i pozalekcyjne.

Z analizy poréwnawczej tych dokumentéw oraz rozméw z nauczycielami  wszystkich

przedmiotdw objetych programem nauczania w klasach 0 — VI wynika, Zze przy wyborze

oferty edukacyjnej podstawowym kryterium jest mozliwos$¢ realizacji podstawy programowe;j

na kazdym etapie nauczania. Informacja o zmianach programowych i organizacyjnych zostata

przekazana rodzicom na spotkaniach klasowych i szkolnych.
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Procesy edukacyjne sg realizowane w szkole z wykorzystaniem ( w zakresie podstawowym)
zalecanych warunkow 1 sposobu realizacji podstawy programowej. Uczniowie majg
mozliwo$¢ korzystania z sali komputerowej, z boiska szkolnego, sali gimnastycznej, placu

zabaw.

Nauczyciele przy realizacji podstawy programowej wykorzystuja rézne pomoce dydaktyczne:
pomoce multimedialne, materialty pogladowe, karty pracy, pakiety edukacyjne, gry
dydaktyczne, sprzg¢t sportowy, instrumenty muzyczne, przedmioty codziennego uzytku.
Zajecia z poszczegdlnych edukacji, lekcji odbywaja si¢ w sali lekcyjnej, w naturalnym
srodowisku jak rowniez na wycieczkach przedmiotowych poza miejscem usytuowania szkoty

— las, 1gka, zabytkowy koscidtek .

Zajecia z edukacji przyrodniczej najczesciej nauczyciele organizujag w naturalnym
srodowisku. Rozwijaja zamilowania do czytelnictwa poprzez stuchanie pigknego czytania,
rozmowy o przeczytanych utworach, uczenia si¢ na pamig¢ wierszy, piosenek w trakcie zajec
Zachecaja do korzystania z ksiggozbioru klasowego 1 biblioteki szkolnej w zalezno$ci od
tematu dnia. Muzyka jest nieodtagcznym elementem zaje¢ szczegolnie w klasach miodszych,
gdzie jest wykorzystywana na przerwach s$rodlekcyjnych, podczas realizacji edukacji

plastycznej 1 technicznej jak réwniez na zajeciach wychowania fizycznego.

Realizacja podstawy programowej daje mozliwos¢ dzieciom rozwija¢ swoje
zamilowania i1 zainteresowania, Kktore sa prezentowane na wystawach, podczas imprez

szkolnych i srodowiskowych.

Wszyscy nauczyciele wskazali, iz motywujg uczniow do nauki, a wybrane podreczniki
sg pomocne w zdobywaniu wiedzy przez uczniow. Organizowane sa wyjazdy i wycieczKi
szkolne, ktore w znacznym stopniu realizuja podstawe programowsa. Przy planowaniu pracy
dydaktyczno — wychowawczej nauczyciele wykorzystuja: Program Wychowawczy Szkoty,
Program Profilaktyczny Szkoly, Statut Szkoty, wynik przeprowadzonych diagnoz , wynik z
nadzoru pedagogicznego, podrecznik, jak rowniez — programy przedmiotowe i opinie z
poradni, dzigki temu uczniowie zdobywaja wiadomosci i umiej¢tnosci okreslone w podstawie
programowej. W szkole prowadzony jest udokumentowany monitoring realizacji podstawy
programowej. Analizujac arkusze monitoringu podstawy programowej: realizacja liczby
godzin w stosunku do zaplanowanej, sprawozdania z realizacji podstawy programowej,

diagnoza wiedzy 1 umiejetnosci ucznidw oraz arkusze obserwacji zaje¢ lekcyjnych,
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wnioskowac nalezy, ze nauczyciele na biezaco monitorujg realizacj¢ podstawy programowe;.
Wpisy w dziennikach lekcyjnych $wiadczg o pracy zaréwno z uczniem zdolnym, jak i
stabym. Sporzadzone wnioski z analizy stuzg planowaniu i wdrazaniu dalszych dziatan, ktore
stanowig kierunek dalszej pracy, prowadzi to do modyfikacji metod i form pracy z uczniem

oraz shizy ich udoskonaleniu i uatrakcyjnieniu.

Wiekszos$¢ nie napotyka zadnej trudnosci podczas realizacji podstawy programowej, czes¢
nauczycieli wskazuje jako trudno$¢ realizacji podstawy programowej :zréznicowany poziom
klasy, jesli chodzi o mozliwosci indywidualne ucznia oraz problem z mozliwo$cig wyjazdu do

osrodkow kultury.

Z analizy ankiet z rodzicami wynika, ze oferta edukacyjna proponowana przez szkote
spetnia oczekiwania rodzicow. Uwazaja oni, ze umozliwia uczniom odnie$¢ sukces na miare
jego mozliwosci. Rozwijaja oni swoje zainteresowania i uzdolnienia, poprzez nowatorskie
metody i formy pracy stosowane przez nauczycieli. Wykorzystywane pomoce dydaktyczne
poparte podrecznikami pozwalaja lepiej zrozumie¢ nowe wiadomosci 1 umiejetnosci. Szkota
zaspokaja potrzeby ucznidow, a nauczyciel dostosowuje wymagania dydaktyczne do
indywidualnych potrzeb ucznia, dzigki czemu kazdy rozwija swoje =zainteresowania,
uzdolnienia i aspiracje. Rodzice sg zadowoleni informacjg zwrotng o wynikach dziecka, ktore
pomagaja mu si¢ uczy¢. Oferta wycieczek 1 wyjazdow jest wystarczajaca 1 odpowiada

zainteresowaniom i1 mozliwosciom psychofizycznym dziecka.

Z analizy ankiet z uczniami wynika, ze szkota i1 nauczyciele realizujg podstawe
programowa. Uwazajg oni, ze stosowane przez nauczycieli metody aktywizujace sa dla nich
cieckawe 1 chetnie w nich wuczestniczag, a stosowane pomoce dydaktyczne poparte
podrecznikami pozwalaja lepiej zrozumie¢ nowe wiadomos$ci 1 umiejetnosci. Zajecia
pozalekcyjne sa okazja do rozwijania zainteresowan ucznidow, a zajecia kompensacyjno —

wyrownawcze wyrownuja szanse edukacyjne wsrod ucznidw uczeszczajacych do naszej

szkoty.

Nauczyciele realizujg autorskie programy nauczania (j. polski, historia, przyroda) lub
zmodyfikowane, dostosowane do realizacji zaje¢ w klasach laczonych (matematyka,
ksztalcenie zintegrowane, j. angielski). Stosujac aktywizujace metody pracuja metoda
projektu zardbwno szkolnego, jak i zespotowego, czy przedmiotowego (np. ,,Od ziarenka do ...

bochenka”), wlaczajac do ich realizacji treSci z podstawy programowe. W ostatnich latach
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szkola zrealizowata co najmniej 5 projektow ogdlnoszkolnych, takze w formie ,,zielonych
szkol”, a kazdy z nauczycieli deklaruje na corocznym podsumowaniu co najmniej kilka
zrealizowanych z klasg na przedmiocie czy kolach zainteresowan. Potwierdzaja to dokumenty

podsumowujace prace szkoty w poszczego6lnych latach szkolnych.

Pytani rodzice o znajomos$¢ potrzeb edukacyjnych dziecka odpowiadali, ze je znajg i
wymieniali lekcje dodatkowe, wigcej pracy nauczyciela z dzieckiem, ruchowe (sportowe),
muzyczne, plastyczne. Jednocze$nie na pytanie Czy szkola zaspokaja potrzeby edukacyjne
Pana(i) dziecka? 11 na 29 osob odpowiedziato, ze nie lub raczej nie, natomiast 18, ze raczej

tak.

Uczniowie pytani -Czego najbardziej chcesz si¢ nauczy¢ w szkole? ( wymien trzy
najwazniejsze rzeczy)? Odpowiadali: figur geometrycznych, j. polskiego, ortografii, pisaé
tadnie, j. angielskiego, j niemieckiego, jezykéw obcych, przyrody, robaki i owady, hodowac
rosliny, matematyki, historii, historii naszego kraju, wiedzy o $wiecie, informatyki, religii,
wiecej lekcji wych. fiz., gra¢ w siatke, gra¢ w pitke nozna, gra¢ w kosza, ptywa¢, tanczyc,
gra¢ na instrumencie, gra¢ na gitarze, réznych ciekawych zaje¢, malowaé artystycznie,
pigknie rysowac, nauczy¢ si¢ z wyrobieniem czasu na sprawdzianie. Wg uczniéw (19 na 21)
szkota umozliwia nauczenie si¢ tych najwazniejszych rzeczy, 2 osoby nie dostrzegajg ich w

szkole.
Oferta edukacyjna uwzglednia ksztattowanie kompetencji potrzebnych na rynku pracy.

W ocenie nauczycieli wprowadzono zmiany w ofercie szkoty , by umozliwi¢ uczniom
petniejszy, wielokierunkowy rozwo6j? Sg to: zajecia pozalekcyjne, nauka drugiego jezyka
obcego - j. niemieckiego od Kl. 1V, projekty edukacyjne (kilka w ciggu roku), wybudowanie
placu zabaw, konkursy szkolne, zielone szkoly, wycieczki, analiza programu
wychowawczego, profilaktyki itp., wyposazenie szkoty w atrakcyjne pomoce dydaktyczne.
Takze uczniowie wskazujg na to, ze szkola pomaga im rozwija¢ zainteresowania? 16

uczniow na 21 uznalo, ze tak, 5, ze nie.

Whioski i rekomendacje:

m Oferta edukacyjna przedstawiona przez szkot¢ wedlug % rodzicow raczej zaspokaja

potrzeby edukacyjne ich dzieci.
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Z ankiet ucznidw wynika, ze szkota zaspokaja nauczanie najwazniejszych dla nich

rzeczy i pomaga w rozwijaniu ich zainteresowan.

Oferta edukacyjna jest modyfikowana i wzbogacana tak, aby umozliwi¢ uczniom jak

najlepszy i najpetniejszy rozwoj.
Szkota realizuje nowatorskie rozwigzania programowe.

Oferta edukacyjna daje szanse realizacji podstawy programowej i jest z nig spojna.
Uwzglednia potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniow.

Dla ucznidow wymagajagcych pomocy organizowane s3 zajecia dydaktyczno —
wyrownawcze, a dla uczniow uzdolnionych kota zainteresowan.

W zakresie sfery opiekunczo — wychowawczej na terenie szkoty organizuje si¢ szereg
statych, tradycyjnych juz imprez umozliwiajacych prezentacje indywidualnych
uzdolnien ucznidow. W ciggu catego roku szkolnego odbywaja si¢ rowniez zawody
sportowe oraz finaly konkursow szkolnych. Uczniowie biorg udzial w wycieczkach
tematycznych, krajoznawczo — turystycznych i wyjazdach do kina. Zdecydowana
wiekszo$¢ rodzicow potwierdza dziatania szkoty w tym obszarze.

W szkole systematycznie monitorowana jest realizacja podstawy programowej na
wszystkich przedmiotach i etapach nauczania. Oferta edukacyjna umozliwia realizacje
podstawy programowej. W placowce monitoruje si¢ jej realizacj¢ poprzez arkusz
klasyfikacyjny, ktory uwzglednia budzet godzin zaplanowanych i zrealizowanych z
danego przedmiotu w danej klasie. Nauczyciele przedstawiajg dyrektorowi szkoty

sprawozdania z realizacji podstawy programowej.

Nowa podstawa programowa jest wdrazana przez nauczycieli systematycznie i
planowo.
Nauczyciele znaja oczekiwania rodzicow wobec szkoty, ktore poznaja dzigki

ankietom, rozmowom indywidualnym z dzieémi i z rodzicami, poruszanej na

zebraniach, informacjom i wypowiedziom rodzicom podczas imprez srodowiskowych.

Zmiany jakie nalezy wprowadzi¢ w proces wdrazania wnioskoéw z analizy wynikow:

1.

W dalszym ciagu modyfikowaé oferte edukacyjna, dostosowujac ja do potrzeb i
mozliwo$ci ucznidw oraz wspoOlpracowaé z rodzicami, w celu osiagania lepszych

wynikow edukacyjno — wychowawczych.
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2. Nadal stosowa¢ wielopoziomowo$¢ nauczania, motywujac ucznidow odpowiednio do
ich mozliwosci.

3. Korzysta¢ z zaplecza edukacyjno — lokalowego, jakie zapewnia szkola, jednoczesnie
nadal wzbogaca¢ o nowy sprzet, dzigki ktorym mozliwy bedzie dalszy rozwoj szkoty
w tym zakresie.

4. Analizowa¢ dokladnie oferty edukacyjne dostosowujac do poziomu i mozliwosci
dzieci.

5. Korzysta¢ z zaplecza edukacyjno — lokalowego, wzbogaca¢ o nowy sprzet.

Przedstawione powyzej argumenty uzasadniajg spelnienic wymagania na bardzo wysokim
poziomie.

Poziom spelniania wymagan: A
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Wymaganie 2.3. : Procesy edukacyjne maja charakter zorganizowany

CEL EWALUACIJI

Zebranie informacji czy w szkole:
m Skutecznie doskonali si¢ procesy edukacyjne

Ustalenie:

m Czy prowadzone w szkole procesy edukacyjne sag monitorowane i doskonalone?

W Czy w szkole dokonuje sie analizy wynikdow monitorowania osiggnie¢ uczniow i
wdraza wnioski z tej analizy?

m Czy nauczyciele pracuja wspdlnie z uczniami nad doskonaleniem tych proceso6w?

W Czy nauczyciele stosuja roézne sposoby wspierania i motywowania ucznidw w
procesie uczenia si¢?

m Czy informacja o postgpach w nauce otrzymana w wyniku oceniania uczniow pomaga

im uczy¢ si¢ i planowa¢ swoj indywidualny proces uczenia si¢?

Komentarz:

Z przeprowadzonych badan wynika, ze procesy edukacyjne maja charakter
zorganizowany. W realizacji procesow edukacyjnych respektuje si¢ zalecane warunki i
sposoby realizacji podstawy programowej. Nauczyciele podejmuja dzialania majace na celu
indywidualizacj¢ procesu edukacyjnego. Baza szkoty stwarza dla kazdego nauczyciela dobre
warunki do realizacji procesu edukacyjnego. Szkota dysponuje obiektami, pomieszczeniami i
wyposazeniem odpowiednim do wlasciwego przebiegu procesu ksztalcenia, wychowania i
opieki, zapewnia zdrowe, bezpieczne i higieniczne warunki pobytu. Analiza dokumentow
pozwala stwierdzi¢, ze procesy edukacyjne sg realizowane w szkole z wykorzystaniem
zalecanych warunkow i sposobdw realizacji podstawy programowej. Nauczyciele respektuja
opinie i orzeczenia Poradni Psychologiczno Pedagogicznej. Procesy edukacyjne przebiegaja
w sposOb planowy 1 sprzyjaja uczeniu si¢. Wnioski z monitorowania osiggnie¢ ucznidow
wdraza si¢ do doskonalenia pracy. Nauczyciele wykorzystuja w swojej pracy réznorodne
metody nauczania, aktywizujac prace uczniow i zwickszajac efektywno$¢ procesu uczenia
si¢. Na podstawie wywiadu z nauczycielami wynika, ze do najcz¢sciej stosowanych technik
pracy z uczniami nalezag m.in. tradycyjne: pogadanki, dyskusja, praca z tekstem zrodlowym,
podrecznikiem, metoda ¢wiczen praktycznych, elementy wyktadu, rozmowa kierowana.

Wykorzystywane sg metody aktywizujace (burza mozgow, gietda pomystow, drama, metoda
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projektoéw). Nauczyciele niezbgdne informacje o sposobach uczenia sie¢, pozyskiwania i
wykorzystywania wiedzy przekazuja rodzicom w trakcie indywidualnych spotkan, konsultacji

1 zebran.

W szkole prowadzony jest monitoring osiggni¢¢ ucznidw poprzez systematyczne
ocenianie, dokonywanie analiz osiggnie¢ ucznidw, analizowanie frekwencji ucznidéw na
zajeciach. Nauczyciele wspdlnie omawiajg postepy ucznia, ustalajg kierunki wsparcia i
pomocy, poszukujg skutecznych rozwigzan. Wnioski z monitoringu sa wykorzystywane do
planowania procesOw edukacyjnych. Rodzice uczniow, maja mozliwos¢ statej kontroli

postepow w nauce swoich dzieci, jak i kontaktu z wychowawcg 1 nauczycielami.

W szkole wykorzystuje si¢ zalecane warunki 1 sposoby realizacji podstawy programowe;.

Nauczyciele wymieniaja  wszystkie zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy
programowej, ktore stosuja: odpowiednie urzadzenie sali, wykorzystanie roéznorodnych
pomocy dydaktycznych, zajecia w terenie, praca z komputerem, mozliwos$¢ prezentowania
swoich osiggnie¢, rozwijanie swoich zainteresowan, udzial w konkursach, udziat w
olimpiadach, realizacja programéw unijnych, wg programu nauczania, zaplecze
doswiadczalne, wykorzystywanie przedmiotéw codziennego uzytku oraz produkty stosowane
w gospodarstwie domowym, podzial tresci nauczania omawiane od znanych
dziecku(najblizsza okolica, potem Polska a nastgpnie §wiat), zajecia wychowania fizycznego
w sali sportowej, a jesli tylko pogoda na to pozwala, na zewnatrz budynku, w srodowisku
naturalnym, ksztaltuje u uczniow prozdrowotny tryb zycia oraz jak dba¢ o zdrowie, klasa
lekcyjna pierwszakoéw jest podzielona na 2 czesci: edukacyjng i rekreacyjng, sala wyposazona
jest w pomoce dydaktyczne, gry i zabawy dydaktyczne, uczniowie majg swoje szafki, zespot
klasowy nie liczy wigcej niz 26 oséb, wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sg powtarzane i
poglebiane, a potem poszerzane , ucza si¢ pisa¢ i czyta¢ (kontynuacja kl. 0, zachecanie do
czytelnictwa, na matematyce manipulacja przedmiotami, korzystanie z ¢wiczen, w sali sa
kaciki przyrody (hodowla ros$lin, wystawki), zajecia komputerowe wzbogacaja proces

nauczania i uczenia si¢, tworzenie warunkow do prezentacji osiggni¢¢ ucznia.

WSszyscy nauczyciele na pytanie czy w szkole planuje si¢ procesy edukacyjne odpowiedzieli
twierdzaco. W planowaniu procesow edukacyjnych uwzglgdniaja : potrzeby ucznidow (4),
mozliwosci ucznidw (5), liczebnos¢ klas (2), organizacje roku szkolnego (5), czas potrzebny
do zrealizowania poszczeg6lnych tresci (4). Szkota wg nauczycieli (7) zapewnia mozliwos$¢

korzystania z potrzebnych podczas zaje¢ pomocy dydaktycznych, a pomieszczenia, w ktorych
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prowadzone sg zaj¢cia sprzyjaja osigganiu zamierzonych celéw (7). Zdaniem rodzicow (28)
plan lekcji jest ulozony tak, ze sprzyja uczeniu si¢, 1 osoba nie jest zadowolona z takiego

planu lekciji.

Uczniowie zapytani o zme¢czenie z powodu duzej liczby zaje¢ w szkole odpowiedzieli- 16 na
21, ze tak, 3, ze nie. Tym samym 4 ucznidw jest codziennie zmg¢czonych zajeciami, 5 kilka

razy w tygodniu, 4 raz w tygodniu, 6 rzadziej, niz raz w tygodniu, 2 nigdy.

Nauczyciele odpowiadajac na pytanie jakie metody sprzyjajace uczeniu si¢ stosujg w pracy z
uczniami odpowiedzieli: metoda projektu, praca w grupach, praca z wykorzystaniem
komputera, praca z wykorzystaniem tablicy interaktywnej, doswiadczenia, metody
aktywizujaco-angazujace, przeklad intersemiotyczny, metody aktywizujace, metody
aktywizujace; gry, zabawy jezykowe, piosenki, praca z tekstem, ¢wiczenia rozwijajace
podstawowe sprawnosci jezykowe, praktyczne zajecia, burza mozgow, mini konkursy,
koperty z zadaniami, kolorowanki, krzyzowki itp., ukladanie zadan przez samych uczniow,
wspodlne rozwigzywanie zadan, ,,stodkie kartkowki”. Na wybdr metody pracy z uczniami, wg
nauczycieli, wplywaja : cele zaje¢ (5), tresci (5), mozliwosci ucznidw (6), ich potrzeby (4),
liczba (4), dostep do pomocy (2), miejsce realizacji (2), inicjatywa uczniow (2). Uczniowie
czuja si¢ zaciekawieni pracujac takimi metodami (14), 5 nie czuje ciekawosci. W dniu, w
ktorym uczniowie wypetniali ankiete, 16 z nich na wigkszos$ci zaje¢ pracowali w grupach.
Troje z nich nigdy nie zauwazylo takiej metody. 19 aktywnie uczestniczyto w zajeciach, 1
nie. 14 ucznidéw otrzymalo pomoc w zastanowieniu si¢, czego si¢ nauczyli, 5 nie. Uczniowie
potwierdzili, ze nauczyciele czgsto wykorzystujg na lekcjach komputer (14), projektor (9),
Internet (9), tablice interaktywna (16), tylko 2 uznalo, ze zadne z powyzszych. Wszyscy
potwierdzili, ze pracuja w grupach (21). Uczniowie na zaj¢ciach rozwigzujg zadania
sformutowane przez nauczycieli lub uczniow- na wszystkich i wigkszosci zaje¢ 12, na

niektorych- 9 uczniow.

Nauczyciele wszyscy zawsze lub prawie zawsze udzielaja uczniowi informacji zwrotne;.
Informacja zawiera: wskazowki, co nalezy poprawi¢, czego zabraklo na wyzsza oceng,
uzasadnienie, dlaczego taka, a nie inna, informacje, ktéra ma pomoc uczniowi uczy¢ sig,
ukierunkowanie pracy ucznia z réwnoczesnym zastosowaniem wzmocnien pozytywnych
majacych na celu zmobilizowanie ucznia do podjecia trudu, Kryteria oceny, podanie
poprawnych rozwiazan, wskazowki do dalszej pracy, analiz¢ przekazanych tresci, krotka

informacj¢ na temat tego, co uczen wykonal poprawnie, a na co jeszcze ma zwrédci¢ uwagg,
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nad czym popracowac. Uczniowie (21) potwierdzaja to w pehi. Potwierdzaja takze, ze
nauczyciele, wystawiajac oceng, odnoszg si¢ do tego, co uczen umial lub wiedzial wczesniej-
17 —na wigkszosci zajg¢, 3 — na polowie, 1 na mniej niz potowie. Uczniowie, pytani, czy
nauczyciele, wystawiajac ocene, odnoszg si¢ do ich wczesniejszych osiggnigc lub trudnosci,
odpowiedzieli, ze na wszystkich (15), na polowie (6). Nauczyciele (7) stwierdzili, ze dzigki
informacji zwrotnej s3 zmotywowani do pracy. Rodzice na takie samo pytanie odpowiedzieli,
ze ich dzieci sg zmotywowane na wiekszosci lekcji (21), na nielicznych (8). Na pytanie do
uczniow czy nauczyciele rozmawiajg z nimi o tym, co wptyneto na ich sukcesy w nauce 12
ucznid6w odpowiedzialo, ze czesto, 7 —rzadko, 2- nigdy. Takze na pytanie o to czy nauczyciele
rozmawiaja z nimi o tym, co wptynelo na ich trudnosci w nauce, 14 odpowiedzialo, ze
czesto, 5- rzadko, 2- nigdy. Zdecydowana wickszo$¢ pytanych uczniow (14) jest
zadowolonych podczas ich oceniania, mniej (3) jest zniechgcona, 7 uczniom jest to obojetne,
6 ma po tym ochotg si¢ uczy¢, 13 postanawia poprawic€ si¢, 3 — nie chce si¢ dalej uczy¢, 1 nie

wie, co ma robi¢, a 16 wie, co ma poprawic.

Wszyscy ankietowani nauczyciele monitorujg postepy uczniOw. Piecioro monitoruje
osiggniecia wszystkich uczniow, 2 koncentruje si¢ na uczniach z problemami. Monitorowanie
odbywa si¢ w zakresie wszystkich uczniow (5), dotyczy wybranych klas (3), dotyczy

wybranych uczniow (2).

Wszyscy pytani nauczyciele potwierdzili, ze w szkole monitoruje si¢ procesy edukacyjne.
Najczesciej monitoruje si¢: wyniki sprawdzianu szostoklasistow 1 trzecioklasistow, a takze
poszczegolnych klas w zakresie: czytania, pisania, zastosowania wiedzy w praktyce,
umiejetnosci korzystania z informacji, rozumowanie; zachowanie; czytanie na czas, czytanie
ze zrozumieniem, osiagni¢cia ucznidw na poszczegolnych etapach ze szczegdlnym
uwzglednieniem klasy 0 i VI, wszystkie mozliwe z zakresu organizacji, dydaktyki i opieki.
Dziatanie to przeprowadzane jest poprzez przeprowadzanie sprawdziandéw koncoworocznych,
ich analiz¢, analize wynikow olimpiad, konkursow, obserwacje, ankiety, analize¢ wynikow
czytania, analize¢ testow i sprawdzianow z uwzglednieniem wybranych zagadnien, analizg
dokumentacji szkolnej: oceny w dzienniku lekcyjnym, testy i klasowki, diagnozy, biezace
wpisy uwag do dziennika lekcyjnego (dzienniczka ucznia), rozmowe z osobami pracujacymi
z uczniami (w tym z nauczycielami, rodzicami). Nauczyciele biorg pod uwagg opini¢ uczniow
o tym, jak chcieliby si¢ uczy¢ na wigkszosci zaje¢ (4) oraz na niektdrych zajeciach (3). Opinia

uczniow dotyczy metod pracy na lekcji (4), tematyki lekcji (1); termindw testow (1), zajeé
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pozalekcyjnych (3). Takze rodzice potwierdzaja, ze nauczyciele uwzgledniaja opinie uczniow
czesto (18), rzadko (10), 1 rodzic uwaza, ze nigdy. Nie podajg jednak zadnego konkretnego
przyktadu.

Nauczyciele stosujg zroznicowane metody wspierania poprzez pobudzanie, zainteresowanie
przedmiotem, stosowanie réznorodnych pomocy dydaktycznych, rozmowy o tym, jak
powinni si¢ uczy¢ aby zapamigtaé treSci na dtuzszy czas, zajecia wyrdéwnawcze, wskazuje
potrzebng literature , motywacja ustna, umowne znaczki, plusy, czesta kontrola, ciagle
thumaczenie 1 wskazywanie roznych drog dojScia do celu, wylapywanie tego, w czym s3
dobrzy, dodatkowe zajecia, uczenie asertywnych zachowan, pozytywne uwagi, wskazywanie
stron internetowych, metoda projektu.

Nauczyciele stosujg zréznicowane metody motywowania rdéznorodny  sposob
wymieniajac takie jak: ustna pochwala, ocena, bonusy, rozmowy na temat zasadnosci uczenia
si¢, zachecanie do uczestnictwa w konkursach, zachecanie do uczestnictwa w zajeciach
pozalekcyjnych, wskazujac korzysci, usmiechnigte buzki, mini nagrody, ukazywanie, ze to
czego si¢ uczg ma zastosowanie praktyczne (powigzanie teorii z praktyka). 25 rodzicow
potwierdza, ze informacja uzyskana od nauczycieli pomaga si¢ dziecku uczy¢, 4 uwaza, ze
raczej nie. W zdecydowanej wigkszosci (25) rodzice uznaja, ze ich dziecko umie si¢ uczy¢,
pozostali (4), ze raczej nie. Ankietowani uczniowie takze potwierdzili, ze w dniu
ankietowania otrzymali od nauczyciela wskazoéwke pomocng w uczeniu si¢ (12), tylko czgs¢
(7) jej nie dostrzegla. Z wigkszoscig uczniow (12) nauczyciele rozmawiajg o postepach i

sposobach dalszego uczenia si¢, z niektorymi rzadko (7) lub nigdy(2).

Whnioski i rekomendacje:

1. W szkole wykorzystuje si¢ zalecane warunki 1 sposoby realizacji podstawy
programowej.

2. Procesy edukacyjne przebiegajace w szkole sa przez wszystkich nauczycieli

planowane.

3. Odpowiednie warunki, dostepne pomoce, przyjazny plan lekcji, odpowiednie metody

nauczania i stosowana przez nauczycieli motywacja sprzyja uczeniu sig.

4. W szkole analizuje si¢ wyniki monitorowania osiagni¢¢ ucznidéw i wdraza si¢ wnioski

z tych analiz.
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5. Informacja o postepach w nauce w zdecydowanej wickszo$ci pomaga uczniom uczy¢
sig.

6. Nauczyciele pracuja wspdlnie z uczniami nad doskonaleniem procesow edukacyjnych.

7. Nauczyciele stosujg réozne sposoby wspierania i motywowania ucznidw w procesie
uczenia si¢

8. Informacja o postepach w nauce otrzymana w wyniku oceniania uczniow pomaga im
si¢ uczy¢ i planowac swoj indywidualny proces uczenia si¢.

9. W szkole analizuje si¢ wyniki monitorowania osiggni¢¢ uczniow i wdraza si¢ wnioski
z tych analiz.

10. Oferta edukacyjna przedstawiona przez szkole wedlug % rodzicéw raczej zaspokaja

potrzeby edukacyjne ich dzieci.

Przedstawione powyzej argumenty uzasadniajg spelnienic wymagania na bardzo wysokim

poziomie.

Poziom spelniania wymagan : B
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Wymaganie 2.4. : Procesy edukacyjne sa efektem wspoéldzialania

CEL EWALUACIJI
Zebranie informacji czy w szkole:
m Nauczyciele wspotdziataja ze sobg i wspieraja si¢ w swoich dziataniach, w jaki
sposob? Jak to wplywa na rozwoj uczniow?
Ustalenie:
W Czy nauczyciele wspolpracujg w zakresie poprawy efektywnosci ksztalcenia ?
W Czy nauczyciele wspolpracujg przy organizacji wycieczek, konkursow?
W Czy dzielg si¢ swoimi do§wiadczeniami? Czy wspolpracujg w zespotach?

Komentarz:

W wyniku przeprowadzonej ewaluacji na podstawie obserwacji, stwierdzenia dyrektora oraz
analizy dokumentéw mozna stwierdzi¢, ze nauczyciele wspoipracuja w zakresie planowania i
organizacji procesow edukacyjnych poprzez: planowanie pracy zespolow zadaniowych,
udziat w ewaluacji planu pracy tych zespotow w ciggu roku szkolnego, planowanie rozktadow
materiatow, opracowywanie planow kierunkowych z poszczegdlnych przedmiotow,
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w zakresie
realizacji podstawy programowej przez uczniow ze specyficznymi trudno$ciami w nauce,
opracowanie harmonogramu konkurséw szkolnych, wycieczek edukacyjnych, sprawdzianow i
testow probnych oraz projektow edukacyjnych, monitorowanie realizacji podstawy
programowej, dziclenie si¢ wiedzg i do$wiadczeniem podczas spotkan zespolow , dzielenie
si¢ wiedzg , uczestnictwo w zajeciach otwartych, wspieranie nauczycieli w trakcie trwania
stazu, dzielenie si¢ swoim dos$wiadczeniem i1 wiedza, organizowanie i omawianie lekcji
pokazowych, wspolprace nauczycieli w ramach zespoldw do planowania i koordynowania
udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej, wymienianie pogladéw na temat brakow
1 osiggni¢¢ ucznidw oraz state konsultacje (zaréwno rozmowy indywidualne, jak i dyskusje
podczas posiedzen Rady Pedagogicznej), pozwalajace zyskaé pelniejszy obraz uczniow,
rozdzielenie zadan do realizacji projektow i wycieczek edukacyjnych, akcji i konkursow,
imprez szkolnych, opracowywanie testow i sprawdzianéw probnych w klasach piatych i
szostych wraz z kryteriami oceniania. Nauczyciele wspotpracuja w zakresie analizy przebiegu
i wynikow procesow edukacyjnych poprzez  opracowywanie i przedstawienie na radzie
pedagogicznej na koniec I pétrocza i na zakonczenie roku szkolnego wynikoOw nauczania w

szkole, opracowanie przez opiekundéw stazu opinii nauczycieli stazystow, analiz¢ postepow
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ucznidw ze specyficznymi trudnosciami w nauce w ramach zespoldw do planowania i
koordynowania udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej, posumowanie projektow
i wycieczek edukacyjnych, akcji i konkursow, imprez szkolnych; nagradzanie ucznidw,
opracowanie wnioskoOw z raportu po przeprowadzonym Sprawdzianie Szostoklasisty, analizg
wynikow probnych testow i sprawdziandw w klasach szostych i1 pigtych, opracowanie
programoéw naprawczych w zwiazku z wynikami z powyzszych sprawdzianow i testow,
ewaluacje dokumentéw szkoty (Statut Szkoty, Roczny Plan Pracy Szkoty, WSO, PSO oraz
pozostale procedury). Nauczyciele wspdtdzialajg przy tworzeniu proceséw edukacyjnych.
Wszyscy pytani nauczyciele  konsultuja swoje plany zaje¢ edukacyjnych z innymi
nauczycielami. Dokonuja analizy proceséw edukacyjnych zachodzacych w szkole poprzez
samodzielne przeprowadzanie analizy procesoOw, za ktore ponosza odpowiedzialnos¢ (5),
analize podejmowang wspolnie z innymi nauczycielami np. w zespotach zadaniowych (5),
analizy tego typu sa prowadzone z innymi nauczycielami przy okazji nieformalnych spotkan i
rozmow (4). W swojej pracy nauczyciele wspierajg sie nawzajem. Formy wsparcia to
doradcze w zaleznos$ci od okolicznos$ci, dzielnie si¢ wiasnym doswiadczeniem, konsultacje w
miar¢ potrzeb, w zaistniatych problemach dydaktycznych i1 wychowawczych, wspdlne
dziatania majgce na celu wspomaganie procesu edukacyjnego, informacje na temat postepow
i porazek uczniow, dobre stowo, pomysty na ciekawe przeprowadzenie zaje¢, wymiana
doswiadczen i pomystow, konsultacje indywidualne, wymiana materiatdéw dydaktycznych,
pomoc 1 zyczliwos¢. Wszyscy wskazuja, ze takie wsparcie jest wystarczajace. Decyzje

podejmowane w szkole sg wspolne. Potwierdzili to wszyscy pytani nauczyciele.

Whnioski i rekomendacje:

1. Nauczyciele oceniaja wysoko korzysci wynikajace z ich wspoOlpracy w zakresie
planowania, organizacji, realizacji i analizy proceso6w edukacyjnych.

2. Nauczyciele systematycznie podejmuja rézne formy wspdlpracy w zakresie
organizacji 1 realizacji proceséw edukacyjnych, ktére podnosza efekty realizacji
procesow edukacyjnych.

3. Wspolpraca nauczycieli w zakresie analizy przebiegu 1 wynikoOw procesow
edukacyjnych przynosi poprawe¢ wynikOw w nauczaniu.

4. W szkole realizuje si¢ wiele projektow i akcji edukacyjnych, w ktorych bierze udziat

coraz wigksza ilo$¢ nauczycieli.

Poziom spelniania wymagan: A
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Wymaganie 2.5. : Ksztaltuje sie postawy uczniow

CEL EWALUACJI

Zebranie informacji czy w szkole:
® Nauczyciele planujg i modyfikujg dzialania wychowawcze zgodnie z potrzebami

uczniow?

Ustalenie:
® W jakim stopniu opinie ucznidéw i ich rodzicow sg uwzgledniane w procesie
wychowawczym szkoty?

m Jakie dziatania wychowawcze podejmowane przez szkole przyczyniaja si¢ do
ksztattowania pozytywnych postaw uczniow?

® W jakim zakresie stosowany system oceniania zachowania wplywa na rozwoj ucznia?

W Na ile przyjete oddziatywania wychowawcze sg akceptowane i realizowane przez
wszystkich?

' Jak podejmowane dziatania wptywaja na postawy uczniow?

Komentarz:

W wyniku przeprowadzonej ewaluacji mozna stwierdzi¢, ze dziatania wychowawcze
podejmowane w szkole sg spojne 1 adekwatne do potrzeb ucznidw. Propozycje rodzicow
i uczniow sg uwzgledniane w procesie wychowawczym szkoly przez rade pedagogiczng.
Wigkszos¢ rodzicow (24) zgadza si¢ ze sposobem wychowania przez szkole ich dziecka,
nieliczni (5) — raczej nie. Nauczyciele traktujg uczniow w réwny sposdb (17 rodzicoéw),
niektorzy rodzice uwazajg, ze raczej nie (4), inni (8) — zdecydowanie nie. Trochg inaczej
uczniowie. Zdecydowanie niesprawiedliwie i raczej niesprawiedliwie — uwaza 5 uczniow, 16
uwaza, ze jest traktowana sprawiedliwie. Podobna liczba czuje si¢ traktowana rowno z innymi
uczniami (15), inni, Ze nie (6). Wszyscy nauczyciele potwierdzaja, ze w przeciggu ostatnich
szesciu miesiecy w szkole miata miejsce dyskusja na temat pozadanych postaw ucznidw.
Cze$¢ nauczycieli (4) angazuje ucznidow w dziatania wychowawcze, inni (3) tego nie robi.
Mimo to wszyscy dostrzegaja uczestnictwo we wspottworzeniu 1 modyfikowaniu dziatan
wychowawczych: tworzenie treSci na gazetkach $ciennych, wystrdj sali gimnastycznej na
uroczystosci szkolne, nagradzanie ucznidéw za 100% frekwencji, ocena poziomu czystosci
szkoty (klas), poczucie bezpieczefistwa na terenie szkoty, Organizacja Walentynek, Dnia

Kobiet itp., przeprowadzane sa ankiety, ktorych wyniki shuza do modyfikacji programu
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wychowawczego, obserwacja zachowan i zaistniatych probleméw wychowawczych wplywa

na organizowanie procesu wychowawczego.

Wilasciwa jest organizacja i sposob pracy wychowawczej — nauczycieli, rodzicow
I pozostatych pracownikéw. Nauczyciele w swoich dziataniach wykorzystujg réznorodne
metody pracy wychowawczej: dyskusje, rozmowy indywidualne, pogadanki, prelekcje,
wycieczki, tworczo$¢ artystyczng, apele, akademie i inne imprezy szkolne i klasowe.
W stosunku do ucznia stosujg r6znorodne formy pracy: indywidualna 1 grupowa, zespoty

zadaniowe, zajecia dodatkowe

Proces wychowawczy w szkole odbywa si¢ w trakcie wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ pozalekcyjnych. Szkota podejmuje wspolne dziatania z pracownikami Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Targu. Dyrektor i nauczyciele podejmuja w
sytuacjach konfliktowych szybkie i skuteczne kroki, przynoszace efekty. Rodzice uwazaja, ze

sposob w jaki szkota wychowuje ucznidw odpowiada potrzebom ich.

Na podstawie ankiety przeprowadzonej wsrdéd rodzicOw, uczniowie biorg udziat
W dziataniach ksztaltujagcych spoleczne pozadane postawy poprzez udzial w imprezach
srodowiskowych 1 innych np.: 11 listopada, 3 maja, Dzien Patrona Szkoty, apele i imprezy
okolicznosciowe. Takze angazuja si¢ w prace charytatywng i1 wolontariat np.: Sprzatanie
Swiata, Gora Grosza, akcja ,,Pola Nadziei”, itp. Samorzad Uczniowski w imieniu uczniéw
chetnie podejmuje liczne akcje charytatywne np: zbidrki pieni¢zne, zbieranie zakretek dla
chorych dzieci. Pozwala im to pozna¢ problemy innych ludzi potrzebujacych wsparcia. Na
podstawie obserwacji 1 luznych rozméw z rodzicami dyrektor uwaza, ze szkola poprzez
integrowanie srodowiska lokalnego (np. poprzez imprezy srodowiskowe) dba o ksztattowanie

pozytywnego wizerunku i postaw.

Wedhlug nauczycieli 1 rodzicow postawy promowane w szkole to: patriotyzm,
wolontariat, udzial w akcjach charytatywnych, postawy prospoteczne, punktualnosc,
obowigzkowo$¢, dziatanie z wykluczeniem agresji, tolerancja. Na biezaco prowadzone jest
badanie frekwencji ucznia w szkole, informacje przekazywane sg rodzicom. Wzmacniane i
nagradzane sa zachowania pozytywne uczniow zaréwno przez nauczycieli 1 dyrektora.
Uczniowie rozwijaja swoje zainteresowania poprzez udzial w zajeciach pozalekcyjnych
takich jak: kotko teatralne, plastyczne, taneczne, przyrodnicze, matematyczne, zajecia

sportowe. Chetnie biorg udziat w konkursach zaréwno szkolnych jak i pozaszkolnych. Na
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podstawie ankiet dla rodzicow szkola zapoznaje ich z wizjag i misja szkoly oraz
z regulaminem oceniania zachowania.  Akceptuja oddzialtywania wychowawcze, ktore

realizuje nasza szkofla.

Whioski i rekomendacje:

1. Zdecydowana wigkszos$¢ rodzicow uwaza, ze sposdb w jaki szkota wychowuje
uczniéw, odpowiada potrzebom ich dziecka i sg traktowani raczej sprawiedliwie.

Troche lepiej niz rodzice czujg to sami uczniowie.

2. Uczniowie uczestnicza w dziataniach sprzyjajacych ksztattowaniu i uzyskiwaniu

pozadanych spotecznie postaw.

3. Uczniowie biorg udziat w planowaniu i modyfikowaniu dziatan wychowawczych
w szkole poprzez tworzenie gazetek $ciennych, pomocy przy organizacji imprez
szkolnych 1 poza szkolnych, wspolnego tworzenia dekoracji, wypowiadania si¢ w
ankietach, wnioskow z obserwacji zachowan 1 zaistniatych problemow

wychowawczych itp.
4. Dziatania wychowawcze sg analizowane i wdrazane sg wnioski z tych analiz.

Zmiany jakie nalezy wprowadzi¢ w proces wdrazania wnioskow z analizy wynikow:

W Zaangazowal wigkszg liczbe rodzicow w organizacje imprez (nie tylko ,trojki
klasowe”),

® Realizowaé na biezaco 1 systematycznie zadania Szkolnego Programu

Wychowawczego i Programu Profilaktyki.

m Poglebia¢ wspdlprace z organizacjami wspierajagcymi szkote,

Poziom spelniania wymagan B
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Wymaganie 2.6. : Prowadzone sa dzialania sluzace wyréwnywaniu szans
edukacyjnych

CEL EWALUACJI
Zebranie informacji czy w szkole:
m jest indywidualizowany procesu edukacji ucznia
Ustalenie:
® Czy uczniowie maja szans¢ uzyskiwania sukcesow edukacyjnych na miar¢ swoich

mozliwosci 1 aspiracji?
Komentarz:

Nauczyciele (7) diagnozujg wszystkich uczniow. Z diagnozy wnioskuje si¢ o najstabszych
stronach ucznia, nad czym nalezy popracowaé, jakie umiejetnosci nie zostaly opanowane a
jakie tak, jakie sg mozliwosci poszczegolnych uczniow, ktoérych uczniow nalezy objac
dodatkowymi dzialaniami (zajecia wyrownawcze lub warsztatowe), jaki jest stopien
opanowania tre$ci wynikajgcych z podstawy programowej, i rozszerzajacych. Uczniowie,
myslac o swoich wynikach czuja rados¢ (6), uwazaja, ze wszystko jest w porzadku (9), nie
obchodzi ich to (2), czujg, ze mogli zrobi¢ wigcej (4). Wymieniajg swoje sukcesy: | miejsce w
zawodach pitki noznej, najlepsza $rednia w szkole, bardzo dobre wyniki w konkursach,
bardzo dobre zachowanie, w tamtym roku celujaca ocena z dyktanda, a w tym czworka z
historii, dostalam lepsza ocen¢ od kolegi, zajecic wraz z klasg | miejsca w konkursie
»Sprawdz czy wiesz”, szdstka z historii 1 szostka z przyrody z wyzyn, szostka z opowiadania,
medal na zawodach, szdstka z j. niemieckiego i szostka z dyktanda, strzelitem gola w pitce
noznej i dostalem szostk¢ z dyktanda, trzecie miejsce z recytacji wierszyka, wygratem
zawody, wzorowe zachowanie na koniec roku, pigtka z historii na koniec roku, 92 punkty z
konkursu matematycznego Oxford, piatka z kartkowki z j. angielskiego, szostka z zadania
domowego z historii, zajecie 1 miejsca i dobre oceny, w konkursie matematycznym i
plastycznym, trojka z matematyki, dostatam 6, $wiadectwo z czerwonym paskiem. Sukcesy
dostrzega tez wigkszos¢ rodzicow (20), pozostali (8) uwazaja, ze szkota nie daje poczucia
sukcesu dzieciom. Rodzice wskazujac na przyktad wymieniaja konkursy, to, ze dziecko jest
nagradzane, chwalone, bierze udziat w konkursach matematycznych. Zdecydowana
wigkszo$¢ (26) rodzicow nie uwaza, zeby dziecko bylo traktowane indywidualnie, tylko
niewielu z nich (9) uwaza, ze jest. Uczniowie w wigckszos$ci (20) czuja, ze nauczyciele wierza

w ich mozliwos$ci, tylko 1 uczen tego nie czuje. Tak samo odpowiadaja na pytanie, czy
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nauczyciele mowig im, ze mogg si¢ uczy¢ trudnych rzeczy. Wg ucznidw nauczyciele wierzg

w ich mozliwosci (14), tylko nieliczni (5) tego nie odczuwaja. 18 ucznidw moze liczy¢ na

pomoc nauczycieli, 3 uwaza, ze nie.

Whioski i rekomendacje:

1.
2.

Nauczyciele diagnozuja mozliwos$ci swoich uczniow.

Uczniowie osiggaja sukcesy edukacyjne na miar¢ swoich mozliwo$ci, chociaz
niektorzy z nich czujg niedosyt. Wiekszo$¢ uczniow podaje konkretne przyklady
swoich sukcesoOw odniesionych w ostatnim roku szkolnym 1 czgsto sg to najlepsze
oceny z konkretnego zadania lub przedmiotu albo wysokie miejsce w konkursie,
zawodach itp.

Wigkszos¢ rodzicow uwaza, ze w szkole prowadzone sg dziatania zwigkszajace
szanse edukacyjne uczniow.

Jesli chodzi o indywidualizacjg, to rodzice w wigkszosci jej nie widza.

Uczniowie uwazaja w zdecydowanej wiekszos$ci, ze w razie klopotdéw mogg liczy¢

na pomoc nauczycieli. Czuja tez, ze nauczyciele wiezg w ich mozliwosci.

Szkota ma bogatg oferte zaje¢ pozalekcyjnych.

Uczniowie 1 ich rodzice w wigkszosci sg zorientowani w ofercie szkoty.

Uczniowie chetnie uczestnicza w konkursach i olimpiadach z réznych dziedzin
odnoszac sukcesy 1 otrzymujgc nagrody lub wyrdznienia.

Uczniowie maja szanse uzyskania sukceséw edukacyjnych na miare swoich
mozliwosci 1 aspiracji, poniewaz nauczyciele klada nacisk na indywidualizacj¢

procesu nauczania zarowno w stosunku do uczniéw zdolnych i stabych.

Zmiany jakie nalezy wprowadzi¢ w proces wdrazania wnioskow z analizy wynikow:

W Zaangazowaé wickszg liczbe rodzicow w organizacje imprez (nie tylko ,trojki

klasowe”),

m Realizowa¢ na biezaco 1 systematycznie zadania Szkolnego Programu

Wychowawczego i Programu Profilaktyki.

W Zwieksza¢ dziatania majace na celu indywidualizacje pracy z dzie¢mi,

Poziom spelniania wymagan B
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Obszar: Srodowisko

Wymaganie 3.1 : Wykorzystywane sa zasoby Srodowiska na rzecz
wzajemnego rozwoju

CEL EWALUACJI
Zebranie informacji czy w szkole:

W w jakim stopniu szkota identyfikuje rzeczywiste potrzeby i mozliwosci srodowiska.

Ustalenie:
1 Jakie dziatania na rzecz srodowiska podejmuje szkota?
| Jakie sg przejawy wspolpracy szkoly z lokalnymi instytucjami i organizacjami?
m W jaki sposob i w jakim stopniu potrzeby i mozliwosci $rodowiska zostatly
uwzglednione w dziataniach szkoty?
m W jakim stopniu ta wspolpraca wplywa korzystnie na rozwoj edukacyjny uczniow?

Komentarz:

Szkota podejmuje inicjatywy na rzecz $rodowiska, wspolpracuje z dziatajgcymi w nim
instytucjami i organizacjami. Na pytanie ,,Z jakimi podmiotami wspotpracowata pan (pani)
w tym roku szkolnym jako nauczyciel(ka)?” uzyskano nastepujace odpowiedzi: 7
ankietowanych nauczycieli wszyscy odpowiedzieli, ze wspolpracowali z rodzicami,
3 - z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, 3 z osrodkiem kultury, 1 osoba z biblioteka,
4 osoby z kosciotem, 1 z lokalnym samorzadem, z innymi szkotami i placéwkami
edukacyjnymi wspolpracowaty 3 osoby, z policja - 4, z fundacjami - 3, i 1 osoba z
placowkami ochrony zdrowia. Z odpowiedzi wynika, Ze najwazniejszym partnerem do
wspolpracy sg rodzice. Kosciol, policja rowniez odgrywaja wazng rolg w podejmowanych
przez szkote dziataniach wychowawczych 1 edukacyjnych. Nauczyciele wspdtpracuja roéwniez
z poradnig psychologiczno- pedagogiczna, osrodkiem kultury, fundacjami, innymi szkotami
1 placowkami. W niewielkim stopniu wspolpraca ta obejmuje lokalny samorzad, biblioteke

1 placowki ochrony zdrowia.

Wspoipraca szkoly z instytucjami i organizacjami dzialajacymi w srodowisku wptywa
korzystnie na rozwoj edukacyjny ucznidw. Zapytano ,Jakie dzialania dydaktyczne,
wychowawcze lub organizacyjne prowadzil(a) pan(i) we wspolpracy z podmiotami
srodowiska lokalnego w tym Ilub poprzednim roku szkolnym?” Na to pytanie 1 z

respondentoéw nie udzielil Zadnej odpowiedzi, 5 odpowiedzialo, Zze wspotpracowato ze
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srodowiskiem podczas organizowania imprez $Srodowiskowych, 3 przy organizacji zajeé
pozalekcyjnych, tyle samo  przy projektach  edukacyjnych, 3  wspdlnie
z lokalnym $rodowiskiem organizowato wyjazdy i szkolne wycieczki, 2 skorzystalo z pomocy
przy organizacji zaje¢ profilaktycznych.  Zdecydowana wigkszo$¢ badanych majac na
wzgledzie potrzeby edukacyjne i wychowawcze wychowankow stara si¢ wykorzystaé
mozliwosci najblizszego srodowiska. Szczegdlnie podczas organizowania imprez, w ktoérych
uczestniczy spoteczno$¢ wsi. Bierze si¢ takze pod uwage to czym dysponuja podmioty
dziatajace w Srodowisku przy organizacji zaje¢ pozalekcyjnych, projektow, wyjazdow i

wycieczek oraz zaje¢ profilaktycznych.

Szkota podejmuje wiele réznych inicjatyw na rzecz Srodowiska lokalnego oraz
uczestniczy w wielu dziataniach prowadzonych przez inne instytucje. Szkota wspolpracuje
m.in. z Urzegdem Gminy w Lapszach Niznych, Gminnym O$rodkiem Kultury w Niedzicy,
Osrodkiem Zdrowia w Lapszach Niznych, Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w
Nowym Targu, Komisariatem Policji w Lapszach Niznych, Zespotem Elektrowni Wodnych w
Niedzicy, Parafia Rzymskokatolicka w Trybszu. Wspolpraca przynosi wzajemne korzysci.
Wsrod najwazniejszych korzysci wynikajacych ze wspolpracy szkoly z lokalnymi
instytucjami i organizacjami nalezy wymienic to, ze szkola jest lepiej postrzegana w lokalnym
srodowisku, na szanse¢ realizacji zalozen 1 zadan programu wychowawczego i

profilaktycznego szkoty, uczy mtodziez wiasciwych postaw.

Podejmowane przez szkole inicjatywy na rzecz srodowiska lokalnego oraz wspoipraca
Z instytucjami 1 organizacjami dziatajagcymi w tym S$rodowisku wplywa na poprawe

wizerunku szkoty, usprawnienie jej pracy, a takze uwrazliwienie i uspotecznienie miodziezy.

W Szkole Podstawowej w Trybszu wykorzystuje si¢ zasoby srodowiska lokalnego.
Szkota podejmuje dzialania na rzecz S$rodowiska lokalnego oraz uczestniczy w wielu
dzialaniach prowadzonych na terenie Srodowiska. Przyktadem moze by¢ wspdlorganizacja
Gminnych Dozynek w 2011 r., takze wielka akcja charytatywna na rzecz chorego dziecka.
Oprocz tego uczniowie u§wietniajag swoim $piewem odpust parafialny. Corocznie szkota jest

organizatorem rodzinnego festynu na placu szkolnym.

Szkota podjeta inicjatywe utworzenia stowarzyszenia z rodzicami dzialajacego na
rzecz szkoly, ale 1 Srodowiska, jednak nie spotkalo si¢ to z zainteresowaniem ze strony

rodzicow.
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Analizujac ankiety rodzicow, ale i wyciggajac wnioski z obserwacji mozna
stwierdzi¢, ze w niewielkim stopniu sg oni $wiadomi roli szkoty w $rodowisku lokalnym, a
takze roli wspolpracy szkoly z innymi organizacjami i ich wptywu na rozwdj ich dzieci.
Rodzice sg zapraszani na rézne uroczystosci szkolne, niemniej jednak uczestniczy w nich
zazwyczaj niewielka, ta sama grupka. Wigkszym zainteresowaniem cieszg si¢ obchody Dnia

Babci i Dziadka, w czasie ktorych pojawia si¢ w szkole ogromna liczba seniorow.

Nauczyciele biorg udzial we wspdlpracy ze Srodowiskiem. Sg to rdézne formy
wspolpracy: imprezy z udzialem rodzicow, dziadkow, mlodziezy, wyjazdy na ,zielong
szkote”, w ktorej uczestniczg takze chetni rodzice. Wszystko to $§wiadczy o tym, ze
nauczyciele potrafia oceni¢ potrzeby Srodowiska lokalnego i1 podja¢ skuteczne dzialania
celem jego zaspokojenia, wykorzystujagc baze szkoly. Nauczyciele w sposob umiejetny
wykorzystuja zasoby Srodowiska- wspolpraca z rodzicami w zakresie szycia strojow dla
zespotu, pieczenie ciasta na festyn. Wykorzystanie zasoboéw srodowiska to takze wycieczki

terenowe, z zakresu przyrody, historii.

Whnioski i rekomendacje:

® Podejmowanie dzialan na rzecz Srodowiska i wspoOlpraca szkoly z lokalnymi
instytucjami i organizacjami poprawia jej wizerunek w srodowisku lokalnym.

® Dziatania na rzecz S$rodowiska i wspolpraca szkoly z lokalnymi instytucjami
i organizacjami pomaga ksztaltowaé pozytywne postawy, przyczynia si¢ do
uspotecznienia mtodziezy.

® Nalezy utrzyma¢ dobry poziom wspélpracy szkoly z lokalnymi instytucjami
i organizacjami.

m Nalezy usprawni¢ przeptyw informacji o dziatalnosci szkoty w srodowisku lokalnym
wérod rodzicow 1 ucznidbw- rodzice 1 uczniowie posiadaja na ten temat
niewystarczajacg wiedzg.

m Brak obecnosci szkoty w mediach lokalnych. Nalezy zintensyfikowac dziatania

reklamujace szkote w srodowisku.

Poziom spelniania wymagan : B
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Wymaganie 3.2 : Wykorzystywane sa informacje o losach absolwentow

CEL EWALUACJI
Zebranie informacji czy w szkole:
1 QOkreslenie, w jakim stopniu szkota przygotowuje do dalszego ksztalcenia lub

funkcjonowania na rynku pracy.

Ustalenie:
W Jak szkota wykorzystuje informacje o losach absolwentow i wspdlpracuje z nimi?

W Jakie s3 dowody na dobre przygotowanie absolwentow do dalszej nauki?

Komentarz:

Badano, w jakim stopniu szkola wykorzystuje informacje o losach jej absolwentow do
doskonalenia efektow nauczania 1 wychowania 1 w jakich formach przebiega wspotpraca z
absolwentami. Czy wykorzystuje pan(i) informacje o losach absolwentow do doskonalenia
procesu nauczania i wychowania? Na to pytanie 1 z o0s6b odpowiedziata, ze takich
informacji nigdy nie wykorzystuje, 4 osoby, ze tylko sporadycznie, 1 — od czasu do czasu i 1
— czesto te informacje wykorzystuje. Z udzielonych odpowiedzi wynika, ze los absolwentow
wiekszo$¢ z nauczycieli interesuje, jednakze dziatania, ktore miatyby na celu modyfikacje
procesu nauczania i wychowania podejmuje tylko w niektérych przypadkach, sporadycznie.
Czy pan(i) podejmuje wspoiprace z absolwentami? 57% ankietowanych podejmuje te
wspoOtprace sporadycznie, a 43% takiej wspOlpracy nie podejmuje. Jak widaé szkota nie
wspolpracuje stale ze swoimi bylymi uczniami. Zauwaza si¢ ich obecnos¢ w szkole podczas
wspolnych wystepodw z zespotem regionalnym, angazowanie si¢ w dziatania pozaszkolne na
rzecz lokalnego §rodowiska. O ich dalszych losach edukacyjnych nauczyciele dowiaduje si¢
takze podczas indywidualnych spotkan z uczniami, rozmoéw z ich rodzicami. Byli
wychowankowie korzystaja tez z ksiegozbioru biblioteki swojej byle szkoty. Absolwenci sg
przygotowani do dalszego ksztalcenia lub funkcjonowania na rynku pracy na miar¢ swoich
mozliwosci. Czy, aby zapewnié¢ sobie mozliwos¢ dalszej nauki w szkole uczniowie szkoty
potrzebujq korepetycji lub innych zajeé poza szkotg? Jedna osoba nie potrafita odpowiedzie¢
na to pytanie. 71 % ankietowanych uwaza, ze uczniowie raczej nie potrzebuja dodatkowych
zaje¢¢, aby poradzi¢ sobie na dalszym etapie edukacji, 14% sadzi, ze raczej z korepetycji
uczniowie muszg korzysta¢. Tak wiec wigkszo$¢ nauczycieli dobrze ocenia prace szkoly i

uwaza, ze uczniowie konczac szkole podstawowa sg wystarczajaco przygotowani do dalszej
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nauki. Szkota informuje Srodowisko o celowosci i skutecznosci podejmowanych przez nig

dziatan. Czy pan(i) mowi rodzicom jaki jest...?

- cel edukacyjny dziatan, ktore pan(i) podejmuje — 5 0s6b,

- cel wychowawczy dziatan, ktore pan(i) realizuje — 4 0soby,

- jakie cele chce realizowaé szkota- 2 osoby,

- jakie dzialania szkoly sprawdzajg si¢ ze wzgledu na ich warto$¢ edukacyjng — 1 0soba,

- jakie dziatania szkoty sprawdzajg si¢ ze wzgledu na ich warto$¢ wychowawcza — 1 osoba.

Nauczyciele informujg rodzicow glownie o celach podejmowanych przez nich dzialan
edukacyjnych 1 wychowawczych na poszczeg6lnych zajeciach. W matym stopniu natomiast
przyblizaja rodzicom warto$¢ dziatan edukacyjnych i wychowawczych realizowanych przez
szkole. Z informacji pochodzacych od ucznidw, ktorzy ukonczyli Szkole Podstawowg
w Trybszu wynika, iz nie majg oni wigkszych probleméw z nauka w szkole gimnazjalnej, stad
tez mozna stwierdzi¢, iz sg oni dobrze przygotowani do dalszej nauki. Absolwenci czesto
odwiedzaja szkole, chetnie do niej wracaja, mile ja wspominajg. W szkole podejmowane sg
rozne dzialania, ktorych celem jest przygotowanie uczniow do dalszej edukacji. Uczniowie
moga uczestniczy¢ w zajeciach dodatkowych wyréwnawczych z gtdwnych przedmiotow
szkolnych i rozwijajacych uzdolnienia. W celu monitorowania przygotowania absolwentow
do dalszego ksztalcenia w szkole systematycznie analizuje si¢ réwniez wyniki egzaminow
zewnetrznych, a wnioski sg wdrazane do realizacji. Kazda klasa szdsta pod koniec roku
szkolnego wyjezdza do gimnazjum, by zapozna¢ si¢ z budynkiem, dyrektorem ,

nauczycielami.

Whioski i rekomendacje:

W W swojej pracy szkota wykorzystuje informacje o losach absolwentéw i
wspoOtpracuje z nimi.

m Dobre wyniki osiggane podczas egzamindow zewnetrznych $wiadcza o tym, ze
absolwenci sa dobrze przygotowani do dalszej nauki.

m W miare mozliwos$ci $ledzi¢ losy uczniow konczacych Szkole Podstawowg w

Trybszu.

Poziom spelniania wymagan : C
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Wymaganie 3.3 : Promowana jest wartos¢ edukacji

CEL EWALUACJI
Zebranie informacji czy w szkole:
® Okreslenie, w jakim stopniu szkola prowadzi dziatania w lokalnej spolecznosci

promujgce warto$¢ uczenia si¢ przez cate zycie.

Ustalenie:
m W jaki sposob i jak skutecznie szkota prezentuje w $rodowisku informacje o ofercie
edukacyjnej 1 swoich osiggnigciach?
m Jak skuteczna jest promocja szkoly w srodowisku?

Komentarz:

Wyniki ewaluacji sporzadzono na podstawie: informacje na stronie internetowej, tablicach
ogloszen, plakatach, innych dokumentéw szkoty (dyplomy uczniow bioragcych udzial w

konkursach).
Wyniki:

W szkole podejmowane sg rézne dzialania w celu promowania wartos$ci edukacji
wsrdéd ucznidw. Szkota prezentuje 1 upowszechnia informacje o ofercie edukacyjnej oraz
podejmowanych dziataniach 1 osiggnigciach. Z wywiadu z dyrektorem szkoly wynika, ze
szkota promuje i1 upowszechnia informacje o ofercie edukacyjnej przede wszystkim na
spotkaniach z rodzicami i podczas apeli z uczniami. Forma ta jest dobra, ale wymaga rowniez
wzbogacenia i uatrakcyjnienia. Za sugestig tg przemawia m.in. fakt, iz przekaz ustny bywa
szybko zapominany, natomiast zaréwno dzieci jak i1 rodzice mogliby chcie¢ w kazdej chwili
sprawdzi¢, czym moze pochwali¢ si¢ szkota 1 jej uczniowie. Informacje o naszych
osiaggnieciach sg upowszechnianie rowniez poprzez prowadzenie wilasnej strony internetowej,
podawanie ich na szkolnych tablicach ogloszen. Warto zadba¢ o systematyczno$¢ i planowos¢
tych dziatan. Na podstawie analizy dokumentow, ankiet i informacji od rodzicOw mozna
stwierdzi¢, 1z szkola postrzegana jest pozytywnie. Z koncepcji szkoly, programu
wychowawczego 1 profilaktycznego, sprawozdan sktadanych przez wychowawcow szkolnego
wynika, ze szkota prowadzi wérdd ucznidw planowe dzialania promujace warto$¢ uczenia sig.
Sa to nast¢pujace dziatania: organizacja wewnatrzszkolnych konkursow oraz wspieranie
uczniow uczestniczacych w réznorodnych konkursach. Informacja o osiagnigciach w

konkursach i osiggnigciach uczniow dotarta do 21 na 39 badanych rodzicoéw, w tym zawodow
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sportowych 18, olimpiad 14, projektow 11, akcji spotecznych — 9, grantow -9. Rodzice nie
wskazali ocen tych danych (tylko %4 odpowiedziata). Szkota dba o jako$¢ uczenia. Potwierdza
to 23 rodzicow, 5- ze raczej nie dba, a 3 jest zdecydowanie niezadowolonych z jakosci
uczenia. Szkota skutecznie informuje rodzicow o celowosci i skutecznos$ci swoich dziatan
(80%), prowadzac dla / z udziatem dorostych konkursy (11), akcje spoteczne (7), projekty (4).

Rodzice (23) uwazaja, ze szkota dba o wspotprace ze srodowiskiem, inni (8), ze nie.

Whioski i rekomendacje:

m Szkota prezentuje w $rodowisku informacje o ofercie edukacyjnej i swoich
osiggnieciach, cho¢ dziatalnos$¢ ta mozna rozszerzyc.

® Warto promowaé szkole i podejmowane w niej dzialania poprzez

przekazywanie informacji o wydarzeniach i ofercie edukacyjnej do lokalnej

prasy oraz systematyczne umieszczanie informacji na stronie internetowej.

m Utworzy¢ od nowg strong internetowg szkoty i systematycznie ja wzbogacac

Poziom spelniania wymagan : C
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Wymaganie 3.4 : Rodzice sq partnerami szkoly

CEL EWALUACJI
Zebranie informacji czy w szkole:
m Rodzice wspoldecyduja w sprawach szkoly lub placowki 1 uczestniczg

W podejmowanych dziataniach.

Ustalenie:

m Jakie sg formy pozyskiwania i wykorzystania opinii rodzicow w pracy szkoty?

m  Jakie sa formy wspierania przez szkote rodzicow w wychowywaniu dzieci?

ml

m Czy rodzice biorg aktywny udziat w zyciu szkoty, klasy?

ml

| Czy rodzice chetnie wspotfinansujg imprezy kulturalne dzieci organizowane przez szkote?

Komentarz:

Szkota pozyskuje 1 wykorzystuje opinie rodzicOw na temat swojej pracy. Sg to najczescie]
ankiety przeprowadzane ws$rod rodzicow na spotkaniach z rodzicami — na wywiadowkach.
Zawsze , w kazdej ankiecie, rodzice majg mozliwos¢ zglaszania swoich wnioskdéw. Niekiedy
Zz tego korzystaja. Wraz z rodzicami szkola realizuje Program Poprawy Efektywnosci
Ksztalcenia. Z ankiet przeprowadzonych na koniec roku 2011/12 wynika, ze rodzice cenig
sobie formy pracy szkoty takie jak projekty edukacyjne, Programy szkolne np. ,,Lekturiada”.
Poza tym rodzice uczniow Szkoly Podstawowej w Trybszu dostrzegaja wartos¢ wyjazdow
uczniow na wycieczki, do kina, na ,zielone szkoly”, chetnie finansujac wyjazdy. Szkola
pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicoOw na temat swojej pracy. Rodzice dzielg si¢ swoimi
spostrzezeniami podczas zebran z rodzicami — tak uwaza 6 osob, w czasie indywidualnych
rozmow opinie od rodzicow uzyskuje 5 osob, 2 osoby przy okazji uroczystosci i imprez
szkolnych, 4 osoby uzyskujg te opinie podczas rozméw w ramach wyznaczonych godzin
spotkan z rodzicami, 1 osoba te opinie poznaje w ankietach. Rodzice dziela si¢ opiniami na
temat pracy nauczycieli glownie podczas zebran, rozmow indywidualnych 1 w czasie
wyznaczonym na spotkania z rodzicami. Sporadycznie tez przy okazji imprez szkolnych, w
ktérych uczestniczg. Opinie rodzicOw brane sg pod uwage przy planowaniu dziatan szkoty.
71% sposrod nauczycieli odpowiedziato, ze raczej tak, 14%, ze zdecydowanie tak i 14% nie
udzielilo odpowiedzi. Zdaniem wigc wiekszosci nauczycieli opinie takowe brane sa pod
uwage podczas planowania pracy szkoty. Szkota wspiera rodzicow w wychowaniu dzieci. 6
nauczycieli stara si¢ pozna¢ sytuacj¢ zyciowa wychowankow i ich rodzin, 5 utrzymuje staty

kontakt z rodzicami swoich uczniow, 4 stuzy rada i wsparciem w problemowych sytuacjach, 2
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prowadzi spotkania indywidualne lub grupowe w zaleznos$ci od potrzeb, tyle samo doradza,
gdzie rodzice moga ewentualnie szuka¢ takiego wsparcia. Jak wida¢ 86% nauczycieli aby
moc wesprze¢ rodzicow w wychowaniu ich dzieci stara si¢ pozna¢ ich sytuacje zyciowa,
utrzymuje kontakt z rodzicami, ktéry pozwala monitorowaé obydwu stronom postepy
ucznidéw. Nauczyciele starajg si¢ takze stuzy¢ rodzicom rada kiedy pojawiaja sie sytuacje
problemowe dotyczace ich dzieci. Moga tez ewentualnie liczy¢é na podpowiedz jakie
placowki ich problemy moga pomoc rozwigzaé. Rodzice s w wystarczajgcym stopniu
informowani o trudno$ciach i sukcesach jakie majg ich dzieci. Zdecydowanie tak —
odpowiedzialo 14%, raczej tak — 86%. Sukcesy - 14% - zdecydowanie tak, 71% - raczej tak,
14% - raczej nie. Przewazajgca cze$¢ badanych uwaza wiegc, ze rodzice sa informowani o
sukcesach 1 trudnosciach swoich dzieci w stopniu ich zadawalajgcym. Rodzice
wspoldecydujg w sprawach szkoly i uczestnicza w podejmowanych dziataniach. 86%
ankietowanych odpowiedzialo, ze raczej tak, 1 osoba nie udzielita odpowiedzi. Zdaniem
nauczycieli rodzice raczej majg wptyw na decyzje podejmowane w funkcjonowaniu szkoty.
Sg to glownie decyzje dotyczace, organizacji szkolnych wycieczek, stawki na komitet
rodzicielski, organizacje¢ imprez szkolnych dla spotecznosci lokalnej, wybdr Rady Rodzicow i
jej funkcjonowanie, wyrazanie zgody na uczestnictwo dzieci w zawodach sportowych 1 wybor
rodzaju zaj¢¢ pozalekcyjnych dla dzieci. Rodzice uczestnicza w zyciu szkoly i podejmuje
rozne formy wspdlpracy, przekazuja sktadke na Rad¢e Rodzicow, pomagajag w organizowaniu

festynow, wycieczek, innych imprez (Mikotajki, noc w Szkole, Dzien Dziecka).

Whnioski i rekomendacje:

W Szkota wykorzystuje opini¢ rodzicOw w codziennej pracy.

m W ocenie wychowawcow i zdaniem rodzicow wspdlpraca miedzy nauczycielami
i rodzicami uktada si¢ dobrze.

W Zacheca¢ rodzicow do wigkszej aktywnosci w ramach pracy w trojce klasowej i na
forum Rady Rodzicow.

m Zwigkszy¢ pedagogizacje rodzicOw i ucznidow na temat obowigzujacego w szkole
prawa.

m Usprawni¢ przeptyw informacji migdzy szkota a rodzicami.

W Zachecac¢ rodzicow do wigkszego wptywu na rdzne decyzje szkoty.

Poziom spelniania wymagan : B
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Obszar: Zarzadzanie

Wymaganie 4.1 : Funkcjonuje wspolpraca w zespolach

CEL EWALUACJI

Zebranie informacji czy w szkole:

m Uzyskanie informacji o pracy zespolowej nauczycieli oraz wspdlnie podejmowanych
przez nich dzialaniach.

m Wspoidziatanie nauczycieli posiadajacych rozne stopnie awansu zawodowego.

m QOkreslenie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego wplywajacego
na jako$¢ wspolpracy.

Ustalenie:
® Jakie zespoty funkcjonuja w szkole?

W jaki sposob nauczyciele dokumentujg swoje spotkania i wykonywane zadania?

m Czy dziatania zespotéw przedmiotowych odpowiadajg potrzebom ich cztonkdow?

® Czy w zespotach podejmowane sg prace nad rozwigzywaniem biezacych problemow?

® Czy nauczyciele wspdlpracuja ze soba na polu korelacji tresci edukacyjnych?

m Czy praca zespotdw przedmiotowych odpowiada oczekiwaniom Dyrekcji zwigzanym
z jakoscig pracy szkoty?

® Czy nauczyciele dziela sie swoja wiedzag w ramach WDN?

® Jak czesto i w jakich sytuacjach nauczyciele pracuja zespotowo?

' Jakie trwale efekty w zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej

1 organizacyjnej przyniosta zespotowa praca nauczycieli?
Komentarz:

Ewaluacja przeprowadzona w oparciu o analiz¢ danych uzyskanych w ankietach
skierowanych do nauczycieli oraz o rozmowe z dyrektorem i analize dokumentow pozwolita
na stwierdzenie, ze w szkole nie funkcjonuja zespoly przedmiotowe poza zespolem
nauczycieli I etapu oraz zespotem nauczycieli Il etapu. Szkota zatrudnia niewielka liczbe
nauczycieli, nie ma potrzeby ani mozliwos$ci tworzenia zespolow. Najczesciej sa to zespoty
zadaniowe. Zdecydowana wickszo$¢ ankietowanych nauczycieli ocenito bardzo dobrze
organizacj¢ prac tych zespoldw. Spotkania zespolow sa plaszczyzng wymiany doswiadczen

zawodowych 1 pozwalaja poszerza¢ wiedzg i umiejegtnosci praktyczne.
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Aktywny udziat w pracach zespotéw deklarowali prawie wszyscy nauczycieli. 100%
ankietowanych ocenilo atmosfer¢ pracy zespoldéw jako tworcza, mila, wspierajaca,
umozliwiajaca otwartg komunikacje pomiedzy cztonkami zespotu.

Praca nauczycieli to praca w zespole ewaluacyjnym (6), wychowawczym (4), r6znego
rodzaju zadaniowym (7). Przyktadami tematyki pracy zespotow jest np. zmiana podrecznika,
konkursy, testy... . Zespoly dokonuja analizy swojej pracy regularnie (3), spontanicznie (4).
Wszyscy nauczyciele potwierdzaja, ze zdecydowana wigkszo$¢ dziatan jest planowana
wspolnie. Na analizie planowana jest wigkszo$¢ dziatan (5). Jako przyklady nauczyciele

podawali zmiang podrgcznika, konkursy, dodatkowe testy, dodatkowe zajecia.

Efekty prac zespotow to:

a) doskonalenie przez nauczycieli warsztatu pracy

b) wymiana do$§wiadczen

¢) tworzenie narzedzi pomiaru dydaktycznego, scenariuszy zajec¢

d) zwigkszenie oferty edukacyjnej szkoly poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych,
prowadzenie kot zainteresowan i1 przygotowywanie ucznidow do konkursow, udzialu w
projektach edukacyjnych

e) osiggnig¢cia uczniow w konkursach i zawodach oraz rozwijanie ich zainteresowan

Whnioski i rekomendacje:

m czestotliwo$¢ spotkan zespolow jest wystarczajgca

W dziatania zespoldow przedmiotowych odpowiadaja potrzebom czlonkow 1 sprzyjaja
wymianie doswiadczen

W zespoty podejmuja prace nad rozwigzywaniem biezacych probleméw dydaktycznych i
wychowawczych

® czlonkowie zespotow biorg czynny iaktywny udzial w pracach poszczegdlnych zespotow

m nauczyciele nie w petni wykorzystuja w swej pracy efekty dziatan zespotu

W Nalezy doskonali¢ formy i metody wspolpracy nauczycieli w
zespotach 1 migdzy zespolami

Poziom spelniania wymagan : B
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Wymaganie 4.2 : Sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny

CEL EWALUACIJI

Zebranie informacji czy w szkole:

W Zebranie informacji, czy w szkole sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny.
B Powodem wyboru takiego celu bylo ustalenie , co mozna zrobié, aby sprawowany
nadzor pedagogiczny w szkole byt wlasciwy i efektywny.
Ustalenie:

m Czy uczniowie maja szans¢ uzyskiwania sukcesow edukacyjnych na miar¢ swoich

mozliwosci 1 aspiracji?
Komentarz

W szkole sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny. Dyrektor szkoty
posiada plan nadzoru pedagogicznego na kazdy rok szkolny. Plan nadzoru pedagogicznego
ma forme jednolitego dokumentu uwzgledniajacego konkretne dzialania w szkole. Dyrektor
szkoty przedstawit radzie pedagogicznej plan nadzoru pedagogicznego na zebraniu rady
pedagogicznej. Wszyscy nauczyciele sg angazowani w ewaluacj¢ wewngtrzng. Dyrektor
powotat zespot ds. diagnozy i ewaluacji, ktory zostat przeszkolony w tym zakresie. Zespot
opracowal plan ewaluacji wewngtrznej. W sklad zespotu wchodza wszyscy nauczyciele,
dyrektor koordynuje catos¢ procesu. Wszyscy nauczyciele uczestniczyli w przeprowadzaniu
ewaluacji wewngtrznej, a bylo to spowodowane nie tylko zwyczajem panujacym w szkole, ale
rowniez Sswiadomym dziataniem zmierzajacym do poprawienia wlasnej pracy. Wigkszos¢ (5)
nauczycieli angazuje si¢ w stopniu wystarczajagcym w ewaluacje, 1 osoba w stopniu wysokim,
1 —niezbyt. Zaangazowanie w ewaluacj¢ polega glownie na opracowaniu dokumentacji (4),
modyfikacji (1), na swoich lekcjach (2). Wszyscy nauczyciel potwierdzaja, ze plan ewaluacji
przygotowuje dyrektor szkoty. Wnioski z ewaluacji wewngtrznej sg wykorzystywane w pelni
(1) lub w duzym zakresie (5) do wprowadzania zmian i uwzgledniane w planie nadzoru
pedagogicznego, planie pracy szkoly w nastgpnym roku szkolnym. Wdrazane wnioski
przyczyniaja si¢ do sprawnego funkcjonowania placowki i1 sa wykorzystywane do jej
rozwoju. Uczniowie i rodzice biorg bezposredni udzial w ewaluacji wewnetrznej poprzez
udzial w badaniach ankietowych, konsultowaniu zmian w dokumentach szkolnych. Ich zdanie

ma istotny wptyw na zmiany zachodzace w szkole.
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Whioski i rekomendacje:

® funkcjonujagcy w szkole plan nadzoru pedagogicznego stuzy doskonaleniu jako$ci
pracy.

' w proces ewaluacji wlaczane sg wszystkie podmioty szkoly.

m analizowane sg potrzeby i oczekiwania ucznidw, rodzicow i nauczycieli

W yczniowie i rodzice na biezaco sg informowani o kierunkach rozwoju szkoly, jej
dziataniach 1 sposobach realizacji zalozonych celow.

W w proces planowania stara¢ si¢ wlacza¢ coraz wigksza grupe rodzicow, poprzez
pokazanie im, jak duzy mogg mie¢ oni wplyw na organizacje pracy szkoty.

W wzbogaci¢ oferte spotkan z rodzicami o nowe zagadnienia i tematy z udzialem

edukatoréw zewnetrznych

Poziom spelniania wymagan: B
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Wymaganie 4.3 : Szkola ma odpowiednie warunki lokalowe i wyposazenie

CEL EWALUACJI
Zebranie informacji czy w szkole:
m Zbadanie wyposazenia, zasoboOw sprzetu i pomocy dydaktycznych w szkole i

rozpoznanie potrzeb dla realizacji programdéw nauczania i poszerzenia oferty zajec.

Ustalenie:

W Czy szkota posiada wyposazenie, sprzgt i $rodki dydaktyczne umozliwiajace
skuteczng realizacje zadan, a w szczegdlnosci realizacje przyjetych programow
nauczania i poszerzenia oferty zajec?

W Czy posiadane zasoby sa dostgpne dla nauczycieli zgodnie z potrzebami
wynikajacymi z realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego?

m Czy posiadane wyposazenie, sprzg¢t, pomoce dydaktyczne sa dostosowane do

aktualnych potrzeb szkoty?

Komentarz:

Z rozmoOw z nauczycielami wynika, ze warunki lokalowe szkoly sg odpowiednie do
realizacji podstawy programowe;j i przyjetych w szkole programow. Jedynym problemem sg
w okresie zimy w czasie silnych mrozow niskie temperatury w trzech salach lekcyjnych (sala

nr 5, biblioteka, zerowka).

Szkota posiada niezbedne wyposazenie 1 pomoce dydaktyczne. Nauczyciele
podejmuja dzialania sluzace wzbogaceniu bazy dydaktycznej szkoly. Uczestnicza w
spotkaniach z wydawnictwami, na ktérych bezplatnie pozyskuja pomoce dydaktyczne.
Samodzielnie przygotowuja materialy niezb¢dne do realizacji podstawy programowej,
wykonujg gazetki tematyczne. Dbaja o wystrd] klasopracowni i1 korytarza szkolnego.
Organizuja imprezy, uroczystosci i wycieczki szkolne. Angazuja ucznidow do opracowywania
prezentacji multimedialnych, plansz dydaktycznych, folderéw itp. wykorzystywanych
nastepnie na lekcjach. Dbaja o dostgpny w szkole sprzet i pomoce dydaktyczne.

Nauczyciele czesto i chetnie korzystaja z roznorodnych pomocy dydaktycznych. Najczesciej
wymienia si¢ korzystanie ze $rodkow audiowizualnych. Kazdy z nauczycieli stosownie do
przedmiotu uzywa wilasciwych pomocy dydaktycznych, np. tablice dydaktyczne, atlasy,

plansze, modele, sprzet sportowy.
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Szkota Podstawowa w Trybszu w ostatnich latach realizujac wiele projektow
zewnetrznych wzbogacita si¢ o dodatkowe pomoce 1 §rodki dydaktyczne:
m Wyposazenie Sali jezykowej w niezbedne plansze, stowniki, ksigzki, magnetofon
w ramach dwukrotnie realizowanego projektu przy wspolpracy z Polsko —
Amerykanska Fundacjg Wolnosci;

' Sprzet do zabaw ruchowych dla najmtodszych w ramach projektu MEN ,,Radosna
Szkota”

m Tablica interaktywna, kamera, laptop, projektor multimedialny oraz wiele pomocy
do jezyka polskiego, matematyki, przyrody, logopedii 1 innych w ramach projektu
»Moja szkota —moje okno na $wiat”;

® Pomoce dla dzieci z ksztalcenia zintegrowanego — W ramach projektu

,,Pierwszaki’’;

Na podstawie rozméw, ankiet i1 obserwacji, nalezy stwierdzi¢, ze szkota ma
odpowiednie warunki lokalowe i1 wyposazenie, ktoére umozliwiajg realizacj¢ podstawy
programowej i przyjetych w szkole programdéw nauczania. Podejmowane sa skuteczne
dziatania wzbogacajace warunki lokalowe i wyposazenie, takze w celu poszerzenia oferty
szkoty. Szkota dysponuje baza niezbedng do realizacji jej statutowych dziatan. W szkole
znajduje si¢ niezbedny sprzet i pomoce dydaktyczne. Baza i sprzet raczej odpowiadajg liczbie
uczniow, nauczycieli 1 zadaniom szkoly. Cze$¢ sprzgtu wymaga jednak modernizacii,
wymiany lub nabycia (instrumenty muzyczne, mapy przyrodnicze, mapy historyczne,
komputer z drukarkg do pokoju nauczycielskiego, nowe, kolorowe meble do niektorych klas).
Szkota posiada niepelnowymiarowg sale gimnastyczng z niewielkim zapleczem. W szkole
znajduje si¢ takze biblioteka. Zasoby biblioteki szkolnej sa niewystarczajace w stosunku do
potrzeb uczniéw i nauczycieli, po przeprowadzonym skontrum w bibliotece tacznie znajduje
si¢ ok. 2000 pozycji (w tym dydaktyczne dla nauczycieli, stowniki, encyklopedie).
Nalezaloby uzupehi¢ zbiory biblioteczne o pozycje dla matych dzieci, lektury z nowej listy

lektur w liczbie odpowiadajacej liczbie uczniow w klasie, pozycje dla miodziezy.

W budynku szkoty funkcjonuje Niepubliczne Przedszkole, Gminna Swietlica

Srodowiskowa. Oprocz tego szkola dysponuje zapleczem kuchennym.

Na terenie obiektu zainstalowano monitoring zarowno wewngtrzny jak i na zewnatrz,
zapewniajacy nie tylko mozliwo$¢ obserwacji zachowan ucznidw, ale 1 bezpieczenstwo

obiektu podczas ferii, wakacji, weekendéw czy nocy.
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Sprzet szkolny jest wilasciwie utrzymany, zabezpieczany i wykorzystywany. Na

biezaco dokonuje si¢ drobnych napraw i remontow.

Teren wokoét szkoly jest zagospodarowany zgodnie z potrzebami-jest boisko do pitki
noznej, siatkowej. Na terenie zielonym szkoly znajduje plac zabaw, dostepny nie tylko dla
dzieci szkolnych, ale i $srodowiska, dzieci z Niepublicznego Przedszkola. Stan ogrodzenia

zapewnia bezpieczenstwo uczniow.

Placowka nie jest dostosowana do potrzeb ucznidw niepelosprawnych ruchowo. Nie
dysponuje ani podjazdem, ani winda, ani zadng dostosowang salg czy toaleta. Na dzien
dzisiejszy nie ma jednak takiej potrzeby, a z rozeznania w $rodowisku wynika, ze w

najblizszych latach takze nie bedzie.

Nauczyciele wysoko oceniajg baze szkolng. Uwazaja, ze warunki sg wystarczajace (4)
lub wystepuja nieliczne braki (3). Takze rodzice uwazajg, ze warunki bazowe szkoly sa
odpowiednie (22) lub wystepuja nieliczne braki (1). Tylko 1 osoba twierdzi, ze w bazie

wystepuja znaczace braki.

Whnioski i rekomendacje:

W baza dydaktyczna szkoly jest systematycznie i w miare mozliwosci uzupetniana,

m podejmowane sg skuteczne dzialania wzbogacajace warunki lokalowe szkoty,

' szkota realizuje swoje obowigzki dotyczgce przestrzegania przepisOw prawa i zasad
BHP,

W yrzadzenia szkolne znajduja sie w nalezytym stanie technicznym i podlegaja
wymaganym zabiegom konserwacyjnym i przeglagdom,

1 zaplecze sportowe placowki jest dobrze przygotowane i doposazone,

m pauczyciele podejmuja dziatania stuzace wzbogaceniu bazy dydaktycznej szkoty.

® Nauczyciele chetnie korzystajg z pomocy dydaktycznych i traktujg je jako niezbedny
element w pracy dydaktyczne;.

W cze$¢ nauczycieli odczuwa braki w wyposazeniu i zasobach pomocy dydaktycznych
swojej pracowni.

W Nauczyciele w naszej szkole doceniajg znaczenie pomocy dydaktycznych w procesie
nauczania i powszechnie je stosuja swojej pracy.

m Szkota posiada do$¢ znaczne zasoby pomocy dydaktycznych, lecz pewna ich cze$¢ jest

przestarzala, zniszczona i wymaga wymiany.
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Istnieje  zapotrzebowanie na nowe pomoce, sprzgt i wyposazenie do pracowni
przedmiotowych, $wietlicy 1 jak rowniez biblioteki szkolne;.

Szczegolnie duze zapotrzebowanie zglaszano na $rodki audiowizualne 1 sprzet
komputerowy.

W rozmowach z nauczycielami pojawita si¢ pilna potrzeba wymiany starego i zuzytego
sprzetu komputerowego (w tym dobrej drukarki !) ogélnie dostepnego dla nauczycieli.
sporzadzi¢ zapotrzebowanie na wyposazenie i pomoce dydaktyczne do pracowni
najstabiej wyposazonych 1 w pierwszej kolejnosci zaspakaja¢ ich potrzeby w miare
pozyskiwanych srodkow,

wymieni¢ przestarzaly sprzet komputerowy (komputer, monitor, drukarka) w pokoju
nauczycielskim na bardziej nowoczesny

szkota nie posiada wystarczajagcych funduszy, aby zaspokoi¢ wszystkie potrzeby
zZwigzane

Z Wyposazeniem,

-warunki lokalowe w okresie zimy (w czasie silnych mrozow niskie temperatury) w

trzech salach lekcyjnych utrudniajg prowadzenie zajg¢,

Poziom spelniania wymagan : A
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WNIOSKI Z EWALUACJI

Wymaganie | Poziom spelniania wymagania

Obszar : Efekty

Analizuje si¢ wyniki sprawdzianu

Uczniowie nabywaja wiadomosci 1 umiejetnosci

Uczniowie sg aktywni

0|00 |0

Respektowane sa normy spoteczne

Obszar: Procesy

Szkota ma koncepcje¢ pracy

> | ™

Oferta edukacyjna umozliwia realizacj¢ podstawy
programowej

Procesy edukacyjne majg charakter zorganizowany

Procesy edukacyjne sg efektem wspdtdziatania

Ksztattuje si¢ postawy uczniow

W w| > w

Prowadzone sg dzialania stuzace wyrownywaniu szans
edukacyjnych

Obszar: Srodowisko

w

Wykorzystywane sg zasoby srodowiska na rzecz
wzajemnego rozwoju

Wykorzystywane sg informacje o losach absolwentow

Promowana jest warto$¢ edukacji

wO0n

Rodzice sg partnerami szkoty

Obszar: Zarzadzanie

Funkcjonuje wspolpraca w zespolach

(veliivy)

Sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny

Szkota ma odpowiednie warunki lokalowe i wyposazenie
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